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ИНФОРМАЦИОННЫЙ МАТЕРИАЛ, ПОДГОТОВЛЕННЫЙ В ЦЕЛЯХ РЕАЛИЗАЦИИ ПОЛОЖЕНИЙ ФЕДЕРАЛЬНОГО ЗАКОНА 
ОТ 28 ДЕКАБРЯ 2013 Г. № 442-ФЗ «ОБ ОСНОВАХ СОЦИАЛЬНОГО ОБСЛУЖИВАНИЯ ГРАЖДАН В РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ»
Федеральный закон от 28 декабря 2013 г. № 442-ФЗ «Об основах социального обслуживания граждан в Российской Федерации» (далее – Закон) вступает в силу с 1 января 2015 года и заменяет собой федеральные законы от 2 августа 1995 г. № 122-ФЗ «О социальном обслуживании граждан пожилого возраста и инвалидов» и от 10 декабря 1995 г. № 195-ФЗ «Об основах социального обслуживания населения в Российской Федерации». Закон направлен на развитие системы социального обслуживания граждан в Российской Федерации, повышение его уровня, качества и эффективности. 
Закон устанавливает правовые, организационные и экономические основы социального обслуживания граждан в Российской Федерации, полномочия федеральных органов государственной власти и органов государственной власти субъектов Российской Федерации в сфере социального обслуживания граждан, права и обязанности получателей и поставщиков социальных услуг.

Законом определяются основные принципы социального обслуживания, уточняется содержание ряда основных понятий, применяемых в сфере социального обслуживания, определяются формы социального обслуживания, виды социальных услуг и условиях их предоставления, принципы финансового обеспечения деятельности организаций социального обслуживания.
Законом определен перечень полномочий федеральных органов государственной власти, которые в том числе включают: установление основ государственной политики и основ правового регулирования в сфере социального обслуживания, утверждение методических рекомендаций по расчету подушевых нормативов финансирования социальных услуг, утверждение примерного перечня социальных услуг по видам социальных услуг. 

Минтрудом России осуществляются такие полномочия, как выработка и реализация государственной политики в сфере социального обслуживания, а также выработка мер по совершенствованию социального обслуживания, методическое обеспечение социального обслуживания, в том числе в части, касающейся профилактики обстоятельств, обусловливающих нуждаемость в социальном обслуживании, утверждение примерной номенклатуры организаций социального обслуживания, методических рекомендаций по расчету потребностей субъектов Российской Федерации в развитии сети организаций социального обслуживания, примерного порядка предоставления социальных услуг, правил организации деятельности организаций социального обслуживания, их структурных подразделений, которые включают в себя рекомендуемые нормативы штатной численности, перечень необходимого оборудования для оснащения организаций социального обслуживания, их структурных подразделений и др.

С учетом правоприменительной практики уточнен перечень полномочий органов государственной власти субъектов Российской Федерации, в число которых входят: правовое регулирование и организация социального обслуживания в субъектах Российской Федерации в пределах полномочий, установленных Законом, определение уполномоченного органа субъекта Российской Федерации, в том числе на признание граждан нуждающимися в социальном обслуживании, на составление индивидуальной программы, на осуществление регионального государственного контроля (надзора) в сфере социального обслуживания. 

В качестве инструмента правового регулирования и организации социального обслуживания органы государственной власти субъектов Российской Федерации обеспечивают, в частности, утверждение законом субъекта Российской Федерации перечня социальных услуг, предоставляемых поставщиками социальных услуг, с учетом примерного перечня социальных услуг по видам социальных услуг, утверждаемого Правительством Российской Федерации, утверждение порядка организации осуществления регионального государственного контроля (надзора) в сфере социального обслуживания, размера платы за предоставление социальных услуг и порядка ее взимания, номенклатуры организаций социального обслуживания в субъекте Российской Федерации, норм питания в организациях социального обслуживания субъекта Российской Федерации и др.

Примерный перечень законодательных и иных нормативных правовых актов, подлежащих принятию органами государственной власти субъектов Российской Федерации в целях реализации положений Федерального закона от 28 декабря 2013 г. № 442-ФЗ, прилагается.

Действие Закона распространяется на граждан Российской Федерации, на иностранных граждан и лиц без гражданства, постоянно проживающих на территории Российской Федерации, беженцев (далее – гражданин). 

Социальное обслуживание основывается на заявительном принципе. Предоставление социальных услуг и отказ от них возможны только с учетом волеизъявления получателя. О предоставлении социальных услуг гражданин (его законный представитель) может обращаться непосредственно сам или по его просьбе иные граждане, государственные органы, органы местного самоуправления, общественные объединения, как в уполномоченный орган государственной власти субъекта Российской Федерации, либо непосредственно к поставщику социальных услуг с письменным либо электронным заявлением о предоставлении социального обслуживания (статья14 Закона). Форма заявления о предоставлении социальных услуг утверждается Минтрудом России (статья 7 Закона). 

Законом вводятся новые понятия «получатель социальных услуг», «поставщик социальных услуг», «профилактика обстоятельств, обусловливающих нуждаемость в социальном обслуживании», понятие «стандарт социальной услуги» излагается в новой редакции (основные требования к объему, периодичности и качеству предоставления социальной услуги), при этом стандарт социальной услуги является составной частью порядка предоставления социальных услуг.

В Законе не содержится понятия «трудная жизненная ситуация», ранее предусмотренного Федеральным законом от 10 декабря 1995 г.№ 195-ФЗ. Вместо этого, четко установлены обстоятельства, при наличии которых граждане признаются нуждающимися в социальном обслуживании (статья 15 Закона). К числу таких обстоятельств относятся, в частности, полная или частичная утрата способности либо возможности осуществлять самообслуживание, самостоятельно передвигаться, обеспечивать основные жизненные потребности в силу заболевания, травмы, возраста или наличия инвалидности; наличие в семье инвалида или инвалидов, в том числе ребенка-инвалида или детей-инвалидов, нуждающихся в постоянном постороннем уходе; наличие ребенка или детей (в том числе находящихся под опекой, попечительством), испытывающих трудности в социальной адаптации; отсутствие возможности обеспечения ухода (в том числе временного) за инвалидом, ребенком, детьми, а также отсутствие попечения над ними; наличие внутрисемейного конфликта, в том числе с лицами с наркотической или алкогольной зависимостью, лицами, имеющими пристрастие к азартным играм, лицами, страдающими психическими расстройствами, наличие насилия в семье; отсутствие определенного места жительства, в том числе у лица, не достигшего возраста двадцати трех лет и завершившего пребывание в организации для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей; отсутствие работы и средств к существованию. Иные обстоятельства, наличие которых может быть признано ухудшающим или способным ухудшить условия жизнедеятельности граждан, устанавливаются нормативными правовыми актами субъекта Российской Федерации.

Закон предполагает индивидуальный подход к установлению получателям необходимых им социальных услуг исходя из потребности гражданина в социальных услугах. С учетом оснований, по которым гражданин был признан нуждающимся в социальном обслуживании, орган государственной власти, уполномоченный на осуществление функций в области социального обслуживания субъекта Российской Федерации, определяет индивидуальную потребность в социальных услугах и составляет индивидуальную программу предоставления социальных услуг (статья 16 Закона). Рекомендации по определению индивидуальной потребности в социальных услугах, а также форма индивидуальной программы предоставления социальных услуг утверждаются Минтрудом России (статья 7 Закона). 
Составленная индивидуальная программа предоставления социальных услуг пересматривается в зависимости от изменения потребности гражданина в социальных услугах не реже чем раз в три года.
В случае изменения места жительства получателя социальных услуг индивидуальная программа, составленная по прежнему месту жительства, сохраняет свое действие в объеме перечня социальных услуг, установленного в субъекте Российской Федерации по новому месту жительства, до составления индивидуальной программы по новому месту жительства в сроки и в порядке, которые установлены статьей 16 Закона.

Социальные услуги предоставляются на основании договора, заключаемого между поставщиком социальных услуг и гражданином либо его законным представителем, на основании индивидуальной программы предоставления социальных услуг в суточный срок с даты представления индивидуальной программы предоставления социальных услуг поставщику социальных услуг (статья 17 Закона). В договоре определяются предоставляемые социальные услуги, перечисленные в индивидуальной программе предоставления социальных услуг, их стоимость в случае, если они предоставляются за плату (частичную плату).Форма договора также утверждается Минтрудом России (статья 7 Закона). 

Поставщики обязаны предоставлять социальные услуги в соответствии с индивидуальной программой и условиями договора, а также порядком предоставления социальной услуги (статья 12 Закона).

В субъектах Российской Федерации формируются и ведутся реестр поставщиков социальных услуг и регистр получателей социальных услуг (статьи 24-26 Закона). Реестр поставщиков социальных услуг размещается в открытом доступе на официальном сайте уполномоченного органа государственной власти субъекта Российской Федерации в информационно-телекоммуникационной сети Интернет в соответствии с требованиями законодательства Российской Федерации. Рекомендации по формированию и ведению реестра поставщиков социальных услуг и регистра получателей социальных услуг утверждаются Минтрудом России (статья 7 Закона).

Также Законом определяются условия предоставления социальных услуг на бесплатной и платной основе, а также категории граждан, которым социальные услуги предоставляются бесплатно и за плату на дому, в полустационарных и стационарных условиях. 
Социальные услуги предоставляются бесплатно, если на дату обращения среднедушевой доход получателя социальных услуг, рассчитанный в соответствии нормативными правовыми актами Российской Федерации, ниже, либо равен предельной величине среднедушевого дохода для предоставления социальных услуг бесплатно, установленной законом субъекта Российской Федерации. Размер предельной величины среднедушевого дохода для предоставления социальных услуг бесплатно устанавливается законами субъекта Российской Федерации и не может быть ниже полуторной величины прожиточного минимума, установленного в субъекте Российской Федерации для основных социально-демографических групп населения.

Порядок определения среднедушевого дохода для предоставления социальных услуг бесплатно для целей Закона устанавливается Правительством Российской Федерации (статья 7 Закона). 

В субъекте Российской Федерации утверждается перечень предоставляемых в различных формах социального обслуживания социальных услуг (статья 8 Закона) на основании утвержденного Правительством Российской Федерации примерного перечня видов социальных услуг, а также порядки предоставления социальных услуг, обязательные для исполнения поставщиками социальных услуг на территории субъекта Российской Федерации (статья 7 Закона). Минтруд России разрабатывает примерные порядки предоставления социальных услуг по формам социального обслуживания. 

В качестве самостоятельного вида социальных услуг определены срочные социальные услуги (статья 21 Закона), предоставляемые без составления индивидуальной программы и без заключения договора о предоставлении социальных услуг в целях оказания неотложной помощи в сроки, обусловленные нуждаемостью получателя социальных услуг. 

Кроме того, Законом введено социальное сопровождение граждан при предоставлении социальных услуг, предполагающее содействие в предоставлении медицинской, психологической, педагогической, юридической, социальной помощи, не относящейся к социальным услугам, основывающееся на межведомственном взаимодействии организаций, оказывающих такую помощь. Мероприятия по социальному сопровождению отражаются в индивидуальной программе предоставления социальных услуг.

Финансовое обеспечение деятельности организаций социального обслуживания, находящихся в ведении федеральных органов исполнительной власти, органов государственной власти субъектов Российской Федерации, осуществляется за счет средств соответствующего бюджета, а также за счет средств получателей социальных услуг при предоставлении социальных услуг за плату (частичную плату).

Финансовое обеспечение предоставления социальных услуг негосударственными организациями, индивидуальными предпринимателями, осуществляющими деятельность по социальному обслуживанию, и предоставляющими социальные услуги социально ориентированными некоммерческими организациями осуществляется путем предоставления субсидий из соответствующего бюджета бюджетной системы Российской Федерации в соответствии с бюджетным законодательством Российской Федерации, проведения закупок социальных услуг в соответствии с законодательством Российской Федерации о контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения  государственных и муниципальных нужд, а также за счет средств получателей социальных услуг при предоставлении социальных услуг за плату или частичную плату.
Гражданин вправе обратиться к иному поставщику, который не включен в индивидуальную программу, но состоит в реестре поставщиков в субъекте российской Федерации. При этом поставщику компенсируются затраты на предоставление социальных услуг в соответствии со стоимостью индивидуальной программы рассчитанной по подушевым нормативам финансирования социальной услуги. Методические указания по расчету подушевых нормативов финансирования социальных услуг утверждаются Правительством Российской Федерации. Порядок расчета стоимости социальных услуг по видам социальных услуг и формам социального обслуживания на основании подушевых нормативов финансирования социальных услуг утверждается уполномоченным органом субъекта Российской Федерации.

Закон предполагает осуществление межведомственного взаимодействия при предоставлении социальных услуг на основе регламентов, утверждаемых органами государственной власти субъектов Российской Федерации. Минтруд России утверждает рекомендации по организации межведомственного взаимодействия органов государственной власти субъектов Российской Федерации при предоставлении социальных услуг (статья 7 Закона). В субъекте Российской Федерации утверждается регламент межведомственного взаимодействия органов государственной власти субъекта Российской Федерации в связи с реализацией полномочий субъекта Российской Федерации в области социального обслуживания.

Закон содержит нормы, предусматривающие осуществление контроля (надзора) в сфере социального обслуживания, в том числе общественного контроля.

Предусмотрены переходные положения, в соответствии с которыми утверждаемый органами государственной власти субъектов Российской Федерации в связи с принятием Закона перечень социальных услуг, не может быть сокращен по сравнению с перечнем таких услуг, установленным в субъекте Российской Федерации по состоянию на 31 декабря 2014 года. 

Для получателей социальных услуг, у которых право на получение социальных услуг возникло в соответствии с действовавшим до вступления в силу Закона порядком предоставления социальных услуг, вновь устанавливаемые размеры платы за предоставление социальных услуг и условия ее предоставления не могут быть выше размеров платы за предоставление этим лицам соответствующих услуг, установленных по состоянию на 31 декабря 2014 года, а условия предоставления соответствующих социальных услуг не могут быть ухудшены по сравнению с условиями, установленными по состоянию на 31 декабря 2014 года
.

ГАУ «Институт переподготовки и повышения квалификации руководящих кадров и специалистов системы социальной защиты населения города Москвы и Центр социальных инноваций 21 мая 2014 года провели круглый стол «Актуальные вопросы разработки законодательных и иных актов, подлежащих принятию органами государственной власти субъектов РФ в целях реализации Федерального закона № 442-ФЗ «Об основах социального обслуживания граждан в РФ»».

Участники: представители органов государственной власти субъектов Российской Федерации (Москвы, Московской области, Забайкальского края, Тверской, Вологодской, Ростовской, Новосибирской области, Республики Северная Осетия – Алания, Липецкой, Воронежской области; г. Санкт-Петербурга, Нижегородской, Кировской, Самарской области; Республики Татарстан, Мордовия; Удмуртской Республики, Ставропольского края и др.).
В сборник вошли лучшие законодательные акты, а также проекты, подлежащие принятию органами государственной власти субъектов Российской Федерации в целях реализации Федерального закона № 442-ФЗ «Об основах социального обслуживания граждан в РФ».
Примерный перечень законодательных и иных нормативных правовых актов, подлежащих принятию органами государственной власти субъектов Российской Федерации в целях реализации положений Федерального закона 

от 28 декабря 2013 г. № 442-ФЗ «Об основах социального обслуживания граждан в Российской Федерации»
	 

№

п/п
	 Вид акта (документа) субъекта Российской Федерации
	Наименование (содержание) акта (документа) субъекта Российской Федерации
	Вид и наименование (содержание) проекта акта (документа) федеральных органов государственной власти по данному вопросу

	1
	2
	3
	4

	1.
	Законодательные и нормативные правовые акты
	Об основах социального обслуживания граждан в Российской Федерации

(приведение законов и иных нормативных правовых актов субъектов Российской Федерации в соответствие с Федеральным законом от 28 декабря 2013 г. № 442-ФЗ; пункт 1 части 1 статьи 8 Федерального закона от 28 декабря 2013 г. № 442-ФЗ)
	Федеральный закон от 28 декабря 2013 г. № 442-ФЗ

	2.
	Законодательный акт
	Утверждение перечня социальных услуг, предоставляемых поставщиками социальных услуг

(пункт 9 части 1 статьи 8 Федерального закона от 28 декабря 2013 г. № 442-ФЗ)
	Постановление Правительства Российской Федерации «Об утверждении примерного перечня социальных услуг по видам социальных услуг» (пункт 3 части 1 статьи 7 Федерального закона от 28 декабря 2013 г. № 442-ФЗ)

	3.
	Законодательный акт
	Установление предельной величины среднедушевого дохода для предоставления социальных услуг бесплатно (пункт 13 части 1 статьи 8, части 2 и 5 статьи 31, статья 32 Федерального закона от 28 декабря 2013 г. № 442-ФЗ)

 
	Постановление Правительства Российской Федерации «Об утверждении порядка определения среднедушевого дохода для предоставления социальных услуг бесплатно для целей Федерального закона «Об основах социального обслуживания граждан в Российской Федерации» (часть 4 статьи 31 Федерального закона)

	4.
	Законодательный и (или) нормативный правовой акт
	Определение органа (органов) государственной власти субъекта Российской Федерации, уполномоченного (уполномоченных) на осуществление предусмотренных Федеральным законом от 28 декабря 2013 г. № 442-ФЗ полномочий в сфере социального обслуживания, в том числе на признание граждан нуждающимися в социальном обслуживании, на составление индивидуальной программы, на осуществление регионального государственного контроля (надзора) в сфере социального обслуживания (пункт 2 части 1 статьи 5, пункты 2 и 12 части 1 статьи 8 Федерального закона от 28 декабря 2013 г. № 442-ФЗ)
	 

	5.
	Нормативный правовой акт
	Утверждение регламента межведомственного взаимодействия органов государственной власти субъекта Российской Федерации в связи с реализацией полномочий субъекта Российской Федерации в сфере социального обслуживания (пункт 4 части 1 статьи 8, статья 28 Федерального закона от 28 декабря 2013 г. № 442-ФЗ)
	Приказ Минтруда России «Об утверждении рекомендаций по организации межведомственного взаимодействия исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации при предоставлении социальных услуг, а также при содействии в предоставлении медицинской, психологической, педагогической, юридической, социальной помощи, не относящейся к социальным услугам (социальном сопровождении)» (пункт 11 части 2 статьи 7 Федерального закона от 28 декабря 2013 г. № 442-ФЗ) 

	6.
	Нормативный правовой акт

 

 

 

 

 

 

 
	Утверждение нормативов штатной численности организаций социального обслуживания, находящихся в ведении субъекта Российской Федерации, нормативов обеспечения мягким инвентарем и площадью жилых помещений при предоставлении социальных услуг указанными организациями (пункт 5 части 1 статьи 8 Федерального закона от 28 декабря 2013 г. № 442-ФЗ)

 

 

 

 

 
	Приказ Минтруда России «Об утверждении правил организации деятельности организаций социального обслуживания, их структурных подразделений, которые включают в себя рекомендуемые нормативы штатной численности, перечень необходимого оборудования для оснащения организаций социального обслуживания, их структурных подразделений» (пункт 7 части 2 статьи 7 Федерального закона от 28 декабря 2013 г. № 442-ФЗ)

 Приказ Минтруда России «Об утверждении рекомендуемых нормативов обеспечения мягким инвентарем получателей социальных услуг по формам социального обслуживания» (пункт 7 части 2 статьи 7 Федерального закона от 28 декабря 2013 г. № 442-ФЗ)

	7.
	Нормативный правовой акт
	Утверждение норм питания в организациях социального обслуживания, находящихся в ведении субъекта Российской Федерации (пункт 6 части 1 статьи 8 Федерального закона от 28 декабря 2013 г. № 442-ФЗ)
	Приказ Минтруда России «Об утверждении рекомендуемых норм питания получателей социальных услуг по формам социального обслуживания» (пункт 6 части 2 статьи 7 Федерального закона от 28 декабря 2013 г. № 442-ФЗ)

	8.
	Нормативный правовой акт
	Формирование и ведение реестра поставщиков социальных услуг и регистра получателей социальных услуг (пункты 1-7 части 1 статьи 8, статьи 24-26 Федерального закона от 28 декабря 2013 г. № 442-ФЗ)

 

 
	Приказ Минтруда России «Об утверждении рекомендаций по формированию и ведению реестра поставщиков социальных услуг»

(пункт 10 части 2 статьи 7 Федерального закона от 28 декабря 2013 г. № 442-ФЗ)

Приказ Минтруда России «Об утверждении рекомендаций по формированию и ведению регистра получателей социальных услуг» (пункт 10 части 2 статьи 7 Федерального закона от 28 декабря 2013 г. № 442-ФЗ)

	9.
	Нормативный правовой акт
	Разработка, финансовое обеспечение и реализация региональных программ социального обслуживания (пункты 1-8 части 1 статьи 8, часть 2 статьи 29 Федерального закона от 28 декабря 2013 г. № 442-ФЗ)
	 

	10.
	Нормативный правовой акт
	Утверждение порядка предоставления социальных услуг поставщиками социальных услуг (пункт 10 части 1 статьи 8, статья 27 Федерального закона от 28 декабря 2013 г. № 442-ФЗ)

 
	Постановление Правительства Российской Федерации «Об утверждении методических рекомендаций по расчету подушевых нормативов финансирования социальных услуг» (пункт 2 части 1 статьи 7 Федерального закона)

Приказ Минтруда России «Об утверждении примерного порядка предоставления социальных услуг в стационарной форме социального обслуживания»

Приказ Минтруда России «Об утверждении примерного порядка предоставления социальных услуг в полустационарной форме социального обслуживания»

Приказ Минтруда России «Об утверждении примерного порядка предоставления социальных услуг на дому» (пункт 8 части 2 статьи 7 Федерального закона)

	11.
	Нормативный правовой акт
	Установление порядка утверждения тарифов на социальные услуги на основании подушевых нормативов финансирования социальных услуг (пункт 11 части 1 статьи 8, статья 27 Федерального закона от 28 декабря 2013 г. № 442-ФЗ)

 
	Постановление Правительства Российской Федерации «Об утверждении методических рекомендаций по расчету подушевых нормативов финансирования социальных услуг» (пункт 2 части 1 статьи 7 Федерального закона)

	12.
	Нормативный правовой акт
	Утверждение порядка организации осуществления регионального государственного контроля (надзора) в сфере социального обслуживания с указанием органа субъекта Российской Федерации, уполномоченного на осуществление такого контроля (пункт 12 части 1 статьи 8, статья 33 Федерального закона от 28 декабря 2013 г. № 442-ФЗ)
	

	13.
	Нормативный правовой акт

 

 
	Утверждение размера платы за предоставление социальных услуг и порядка ее взимания (пункт 14 части 1 статьи 8 Федерального закона от 28 декабря 2013 г. № 442-ФЗ)
	 

	14.
	Нормативный правовой акт
	Обеспечение бесплатного доступа к информации о поставщиках социальных услуг, предоставляемых ими социальных услугах, видах социальных услуг, сроках, порядке и об условиях их предоставления, о тарифах на эти услуги, в том числе через средства массовой информации, включая размещение информации на официальных сайтах в сети «Интернет» (пункты 1-15 части 1 статьи 8, статья 13 Федерального закона от 28 декабря 2013 г. № 442-ФЗ)
	Постановление Правительства Российской Федерации «Об утверждении порядка размещения и обновления информации о поставщике социальных услуг, включая требования к содержанию и форме предоставления указанной информации» (пункт 4 части 1 статьи 7 Федерального закона от 28 декабря 2013 г. № 442-ФЗ)

Приказ Минтруда России «Об утверждении порядка размещения на официальном сайте поставщика социальных услуг в сети "Интернет" и обновления информации об этом поставщике (в том числе содержание указанной информации и форма ее предоставления)» (часть 3 статьи 13 Федерального закона от 28 декабря 2013 г. № 442-ФЗ)

	15.
	Нормативный правовой акт
	Утверждение порядка межведомственного взаимодействия органов государственной власти субъектов Российской Федерации при предоставлении социальных услуг и социального сопровождения (пункт 23 части 1 статьи 8, статьи 14, 22, 27, 28 Федерального закона от 28 декабря 2013 г. № 442-ФЗ)

 
	Приказ Минтруда России «Об утверждении рекомендаций по организации межведомственного взаимодействия исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации при предоставлении социальных услуг, а также при содействии в предоставлении медицинской, психологической, педагогической, юридической, социальной помощи, не относящейся к социальным услугам (социальном сопровождении)» (пункт 11 части 2 статьи 7 Федерального закона от 28 декабря 2013 г. № 442-ФЗ)

 

	16.
	Нормативный правовой акт
	Утверждение номенклатуры организаций социального обслуживания в субъекте Российской Федерации (пункт 24 части 1 статьи 8 Федерального закона от 28 декабря 2013 г. № 442-ФЗ)

 
	Приказ Минтруда России «Об утверждении примерной номенклатуры организаций социального обслуживания» (пункт 4 части 2 статьи 7 Федерального закона от 28 декабря 2013 г. № 442-ФЗ)

Приказ Минтруда России «Об утверждении методических рекомендаций по расчету потребностей субъектов Российской Федерации в развитии сети организаций социального обслуживания» (пункт 5 части 2 статьи 7 Федерального закона от 28 декабря 2013 г. № 442-ФЗ)

	17.
	Нормативный правовой акт

 
	Определение порядка предоставления сведений и документов, необходимых для предоставления социальных услуг (пункт 1 части 1 статьи 8, пункт 1 части 1 статьи 10 Федерального закона от 28 декабря 2013 г. № 442-ФЗ)
	Приказ Минтруда России «Об утверждении рекомендаций по определению индивидуальной потребности в социальных услугах получателей социальных услуг» (пункт 12 части 2 статьи 7 Федерального закона)

	18.
	Нормативный правовой акт

 
	Обстоятельства, ухудшающие или способные ухудшить условия жизнедеятельности граждан (пункт 1 части 1 статьи 8, пункт 8 части 1 статьи 15 Федерального закона от 28 декабря 2013 г. № 442-ФЗ)
	 

	19.
	Нормативный правовой акт
	Утверждение порядка расходования организациями социального обслуживания, находящимися в ведении субъекта Российской Федерации, средств, образовавшихся в результате взимания платы за предоставление социальных услуг (пункт 2 части 6 статьи 30 Федерального закона от 28 декабря 2013 г. № 442-ФЗ)
	 

	20.
	Нормативный правовой акт

 

 
	Утверждение размера и порядка выплаты поставщику или поставщикам социальных услуг компенсации, если гражданин, который получает социальные услуги, предусмотренные индивидуальной программой, у поставщика или поставщиков социальных услуг, которые включены в реестр поставщиков социальных услуг субъекта Российской Федерации, но не участвуют в выполнении государственного задания (заказа) (часть 8 статьи 30 Федерального закона от 28 декабря 2013 г. № 442-ФЗ)
	 

	21.
	Нормативный правовой и (или) программный акт
	Установление мер социальной поддержки и стимулирования работников организаций социального обслуживания субъекта Российской Федерации (пункты 1-16 части 1 статьи 8 Федерального закона от 28 декабря 2013 г. № 442-ФЗ)
	 

	22.
	Нормативный правовой и (или) программный акт
	Организация профессионального обучения, профессионального образования и дополнительного профессионального образования работников поставщиков социальных услуг; (пункты 1-17 части 1 статьи 8 Федерального закона от 28 декабря 2013 г. № 442-ФЗ)
	 

	23.
	Нормативный правовой и (или) программный акт
	Ведение учета и отчетности в сфере социального обслуживания в субъекте Российской Федерации (пункт 18 части 1 статьи 8 Федерального закона от 28 декабря 2013 г. № 442-ФЗ)
	 

	24.
	Нормативный правовой и (или) программный акт
	Установление порядка реализации программ в сфере социального обслуживания, в том числе инвестиционных программ (пункт 19 части 1 статьи 8 Федерального закона от 28 декабря 2013 г. № 442-ФЗ)
	 

	25.
	Нормативный правовой и (или) программный акт
	Организация поддержки социально ориентированных некоммерческих организаций, благотворителей и добровольцев, осуществляющих деятельность в сфере социального обслуживания в субъектах Российской Федерации в соответствии с федеральными законами и законами субъектов Российской Федерации (пункт 20 части 1 статьи 8 Федерального закона от 28 декабря 2013 г. № 442-ФЗ)
	 

	26.
	Нормативный правовой и (или) программный акт
	Разработка и реализация мероприятий по формированию и развитию рынка социальных услуг, в том числе по развитию негосударственных организаций социального обслуживания (пункт 21 части 1 статьи 8 Федерального закона от 28 декабря 2013 г. № 442-ФЗ)
	 

	27.
	Нормативный правовой и (или) программный акт
	Разработка и апробация методик и технологий в сфере социального обслуживания (пункт 22 части 1 статьи 8 Федерального закона от 28 декабря 2013 г. № 442-ФЗ)
	 


МИНИСТЕРСТВО ТРУДА И СОЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ 
РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА

Проект приказа подготовлен в соответствии с Планом мероприятий по реализации Федерального закона от 28 декабря 2013г. №442-ФЗ "Об основах социального обслуживания граждан в Российской Федерации".

Проектом приказа утверждается примерная номенклатура учреждений социального обслуживания. Данная номенклатура включает в себя основные типы учреждений социального обслуживания, которые оказывают весь спектр услуг по социальному обслуживанию и наиболее распространены в субъектах Российской Федерации.

ПРОЕКТ

МИНИСТЕРСТВО ТРУДА И СОЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ 
РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

(Минтруд России)

П Р И К А З

_______________ 






№ _______ 

ОБ УТВЕРЖДЕНИИ ПРИМЕРНОЙ НОМЕНКЛАТУРЫ

ОРГАНИЗАЦИЙ СОЦИАЛЬНОГО ОБСЛУЖИВАНИЯ
В соответствии с пунктом 4 части 2 статьи 7 Федерального закона от 28 декабря 2013 г. Федерального закона от 28 декабря 2013г. № 442-ФЗ «Об основах социального обслуживания граждан в Российской Федерации»(Собрание законодательства Российской Федерации, 2013, № 52, ст. 7007) и Положением о Министерстве труда и социальной защиты Российской Федерации, утвержденным постановлением Правительства Российской Федерации от 19 июня 2012 г. № 610 (Собрание законодательства Российской Федерации, 2012, № 26, ст. 3528; 2013, № 22, ст. 2809; № 36, ст. 4578; № 37, ст. 4703; № 45, ст. 5822; № 46, ст. 5952), а также в целях совершенствования организации социального обслуживания приказываю:
1. Утвердить примерную номенклатуру организаций социального обслуживания согласно приложению.

2. Настоящий приказ вступает в силу с 1 января 2015 года.
Министр 









М.А. Топилин

Приложение 

к приказу Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации

от «___»__________ 2014 г. № ___

Примерная номенклатура

организаций социального обслуживания 

1. Детский дом-интернат для умственно отсталых детей 

2. Детский дом-интернат для детей с физическими недостатками 

3. Дом-интернат (пансионат) для престарелых и инвалидов

4. Дом-интернат (пансионат) для ветеранов войны и труда

 5. Дом-интернат милосердия для престарелых и инвалидов 

6. Специальный дом-интернат для престарелых и инвалидов 

7. Психоневрологический интернат 

8. Специальный дом для одиноких престарелых

9. Социально-реабилитационный центр для несовершеннолетних 

10. Социальный приют для детей и подростков

11. Центр помощи детям, оставшимся без попечения родителей

12. Центр социальной помощи семье и детям

13. Реабилитационный центр для детей и подростков с ограниченными возможностями

14. Кризисный центр помощи женщинам

15. Центр психолого-педагогической помощи населению 

16. Центр экстренной психологической помощи по телефону 

17. Комплексный центр социального обслуживания населения

18. Центр социального обслуживания граждан пожилого возраста и инвалидов 

19. Социально-оздоровительный центр граждан пожилого возраста и инвалидов

20. Реабилитационный центр для инвалидов 

21. Геронтологический центр

22. Центр социальной адаптации лиц без определенного места жительства и занятий 

23. Геронтопсихиатрический центр

24. Иные учреждения, предоставляющие социальные услуги.

Пояснительная записка

       Проект приказа подготовлен в соответствии с Планом мероприятий по реализации Федерального закона от 28 декабря 2013г. №442-ФЗ "Об основах социального обслуживания граждан в Российской Федерации".

       Проектом приказа утверждается примерная номенклатура учреждений социального обслуживания. Данная номенклатура включает в себя основные типы учреждений социального обслуживания, которые оказывают весь спектр услуг по социальному обслуживанию и наиболее распространены в субъектах Российской Федерации.

ПРОЕКТ

Об утверждении примерного перечня социальных услуг 

по видам социальных услуг 

В соответствии с пунктом 3 части 1 статьи 7 Федерального закона «Об основах социального обслуживания граждан в Российской Федерации» Правительство Российской Федерации п о с т а н о в л я е т :

1. Утвердить прилагаемый примерный перечень социальных услуг по видам социальных услуг.

2. Настоящее постановление вступает в силу с 1 января 2015 года.


Председатель Правительства


Российской Федерации






Д.А. Медведев

УТВЕРЖДЕН

постановлением Правительства

Российской Федерации

от                       2014 г.   №


примерный перечень социальных услуг по видам социальных услуг
С учетом индивидуальных потребностей получателям социальных услуг предоставляются следующие виды социальных услуг в форме социального обслуживания на дому, в полустационарной и стационарной формах социального обслуживания:

1. Социально-бытовые:

1) в полустационарной и стационарной формах социального обслуживания: 

1) предоставление площади жилых помещений, согласно утвержденным нормативам;

2) обеспечение питанием согласно утвержденным нормативам;

3) обеспечение мягким инвентарем (одеждой, обувью, нательным бельем и постельными принадлежностями) согласно утвержденным нормативам;

4) уборка жилых помещений;

5) организация досуга и отдыха, в том числе обеспечение книгами, журналами, газетами, настольными играми;
2) в форме социального обслуживания на дому: 

1) покупка за счет средств получателя социальных услуг и доставка на дом продуктов питания, промышленных товаров первой необходимости, средств санитарии и гигиены, средств ухода, книг, газет, журналов;

2) помощь в приготовлении пищи;

3) помощь в приеме пищи (кормление);

4) оплата за счет средств получателя социальных услуг жилищно-коммунальных услуг и услуг связи; 

5) сдача за счет средств получателя социальных услуг вещей в стирку, химчистку, ремонт, обратная их доставка;

6) покупка за счет средств получателя социальных услуг топлива(в жилых помещениях без центрального отопления и (или) водоснабжения),топка печей, обеспечение водой;

7) организация помощи в проведении ремонта жилых помещений;
8) обеспечение кратковременного присмотра за детьми;

9) уборка жилых помещений;
3) во всех формах социального обслуживания: 

1) предоставление гигиенических услуг лицам, не способным по состоянию здоровья самостоятельно осуществлять за собой уход;

2) отправка за счет средств получателя социальных услуг почтовой корреспонденции.

2. Социально-медицинские:

1) выполнение процедур, связанных с сохранением здоровья получателей социальных услуг (измерение температуры тела, артериального давления, контроль за приемом лекарств и др.);

2) проведение оздоровительных мероприятий; 

3) систематическое наблюдение за получателями социальных услуг для выявления отклонений в состоянии их здоровья;

4) консультирование по социально-медицинским вопросам (поддержания и сохранения здоровья получателей социальных услуг, проведения оздоровительных мероприятий, наблюдения за получателями социальных услуг для выявления отклонений в состоянии их здоровья);

5) проведение занятий, обучающих здоровому образу жизни;

6) проведений занятий по адаптивной физической культуре.

3. Социально-психологические:
1) социально-психологическое консультирование, в том числе по вопросам внутрисемейных отношений;

2) психологическая помощь и поддержка, в том числе гражданам, осуществляющим уход на дому за тяжелобольными получателями социальных услуг;

3) социально-психологический патронаж.
4. Социально-педагогические:

1) обучение родственников практическим навыкам общего ухода за тяжелобольными получателями социальных услуг; 

2) организация помощи родителям или законным представителям детей-инвалидов, воспитываемых дома, в обучении таких детей навыкам самообслуживания, общения и контроля, направленных на развитие личности;

3) социально-педагогическая коррекция, включая диагностику и консультирование.

5. Социально-трудовые услуги: 
1) проведение мероприятий по использованию остаточных трудовых возможностей и обучению доступным профессиональным навыкам;
2) оказание помощи в трудоустройстве;

3) организация помощи в получении образования и (или) профессии инвалидами (детьми-инвалидами) в соответствии с их способностями;

4) организация досуга (праздники, экскурсии и другие культурные мероприятия).

6. Социально-правовые услуги:
1) оказание помощи в оформлении и восстановлении документов получателей социальных услуг;

2) оказание помощи в получении юридических услуг.
7. Услуги в целях повышения коммуникативного потенциала получателей социальных услуг, имеющих ограничения жизнедеятельности, в том числе детей-инвалидов:

1) обучение инвалидов (детей-инвалидов) пользованию средствами ухода и техническими средствами реабилитации; 

2) проведение социально-реабилитационных мероприятий в сфере социального обслуживания;

3) обучение навыкам самообслуживания, поведения в быту и общественных местах;

4) оказание помощи в обучении навыкам компьютерной грамотности.
8. Срочные социальные услуги, предоставляемые в соответствии с пунктами 1-5 части 1 статьи 21 Федерального закона «Об основах социального обслуживания граждан в Российской Федерации».
Пояснительная записка 

к проекту постановления Правительства Российской Федерации
«Об утверждении примерного перечня социальных услуг по видам социальных услуг»
Проект постановления Правительства Российской Федерации           «Об утверждении примерного перечня социальных услуг по видам социальных услуг» (далее соответственно - проект постановления, примерный перечень) разработан в целях реализации Федерального закона пункта 3 части 1 статьи 7 Федерального закона от 28 декабря 2013 г. № 442-ФЗ «Об основах социального обслуживания граждан в Российской Федерации» (далее – Федеральный закон), а также пункта 3 Плана мероприятий по реализации указанного Федерального закона, утвержденного поручением Заместителя Председателя Правительства Российской Федерации О.Ю. Голодец от 14 февраля 2014 г. № ОГ-П12-1068. 

Срок вступления в силу проекта постановления установлен в соответствии со сроком вступления в силу Федерального закона.

Проектом постановления предусмотрено утверждение примерного перечня с учетом требований, установленных, в частности, статьями 20 и 21 Федерального закона. 

С учетом примерного перечня, утверждаемого Правительством Российской Федерации, законом субъекта Российской Федерации должен быть утвержден перечень социальных услуг, предоставляемых поставщиками социальных услуг (пункт 9 части 1 статьи 8 Федерального закона от 28 декабря 2013 г. № 442-ФЗ).

Примерный перечень сформирован на основе анализа перечней социальных услуг, установленных нормативными правовыми актами субъектов Российской Федерации и практики их применения. 

Принятие постановления Правительства Российской Федерации «Об утверждении примерного перечня социальных услуг по видам социальных услуг» не потребует дополнительного выделения средств федерального бюджета.

О ФОРМЕ ЗАЯВЛЕНИЯ О ПРЕДОСТАВЛЕНИИ СОЦИАЛЬНЫХ УСЛУГ
В соответствии с пунктом 13 части 2 статьи 7 Федерального закона от 28 декабря 2013 г. № 442-ФЗ «Об основах социального обслуживания граждан в Российской Федерации» (Собрание законодательства Российской Федерации, 2013, № 52, ст. 7007) и Положением о Министерстве труда и социальной защиты Российской Федерации, утвержденным постановлением Правительства Российской Федерации от 19 июня 2012 г. № 610 (Собрание законодательства Российской Федерации, 2012, № 26, ст. 3528; 2013, № 22, ст. 2809; № 36, ст. 4578; № 37, ст. 4703; № 45, ст. 5822; № 46, ст. 5952), п р и к а з ы в а ю:

1. Утвердить прилагаемую форму заявления о предоставлении социальных услуг.

2. Настоящий приказ вступает в силу с 1 января 2015 года.

Министр                                                                                   М.А. Топилин

Утверждена
приказом Министерства труда 

и социальной защиты Российской Федерации  

от         марта 2014 г. №            
форма

__________________________________________________

(наименование органа (поставщика социальных услуг), 
_________________________________________________

вкоторый предоставляется заявление)

от ______________________________,

(фамилия, имя, отчество (при наличии) гражданина)

________________, ________________,

(дата рождения гражданина),           (СНИЛС гражданина)
________________________________,

(реквизиты документа, удостоверяющего личность)

________________________________,

(гражданство, сведения о месте проживания (пребывания) 

__________________________________________________ 

на территории Российской Федерации)

________________________________,

(контактный телефон, e-mail (при наличии)
от
 ______________________________

(фамилия, имя, отчество (при наличии) представителя, ________________________________

реквизиты документа, подтверждающего полномочия
________________________________

представителя, реквизиты документа, подтверждающего_____________________________
личность представителя, адрес места жительства)
Заявление

о предоставлении социальных услуг

Прошу  предоставить   мне   социальные  услуги  в  форме  социального 

обслуживания _________________________________________,  оказываемые 
(указывается форма социального обслуживания)

___________________________________________________.

(указывается желаемый (желаемые) поставщик (поставщики) социальных услуг)

Нуждаюсь в социальных услугах:  _______________________________.

                                                                                                          (указываются желаемые социальные услуги ____________________________________________________.
и периодичность их предоставления)

В предоставлении социальных услуг нуждаюсь по следующим обстоятельствам
:  _________________________________________________

                                                      (указываются обстоятельства, которые ухудшают или могут ухудшить условия ____________________________________________________.
жизнедеятельности гражданина)

Условия проживания и состав семьи:  ____________________________.

                                                                                                                   (указываются условия проживания и состав семьи) 

Сведения о доходе
:  ___________________________________________

                                                                      (указываются сведения о доходе гражданина, включаемые в расчет   ____________________________________________________.
среднедушевого дохода получателя социальных услуг)

Достоверность и полноту настоящих сведений подтверждаю.

Приложение:  комплект документов, необходимых для предоставления социальных услуг.

___________ (_____________)                          «___» __________ г.

          (подпись)    (Ф.И.О.) дата заполнения заявления

Проект
Об утверждении порядка определения среднедушевого дохода

для предоставления социальных услуг бесплатно для целей 
Федерального закона «Об основах социального обслуживания граждан в Российской Федерации»

В соответствии с частью 4 статьи 31 Федерального закона «Об основах социального обслуживания граждан в Российской Федерации» Правительство Российской Федерации постановляет:

1. Утвердить прилагаемый Порядок определения среднедушевого дохода для предоставления социальных услуг бесплатно для целей Федерального закона «Об основах социального обслуживания граждан в Российской Федерации».

2. Министерству труда и социальной защиты Российской Федерации совместно с Министерством финансов Российской Федерации давать разъяснения по вопросам, связанным с применением Порядка, утвержденного настоящим постановлением.

3. Настоящее постановление вступает в силу с 1 января 2015 года.


Председатель Правительства


Российской Федерации






Д.А. Медведев

УТВЕРЖДЕН

постановлением Правительства

Российской Федерации

от                       2014 г.  №


Порядок 
определения среднедушевого дохода для предоставления социальных услуг бесплатно для целей Федерального закона «Об основах социального обслуживания граждан в Российской Федерации»

1. Настоящий Порядок устанавливает правила определения среднедушевого дохода для предоставления социальных услуг бесплатно для целей Федерального закона «Об основах социального обслуживания граждан в Российской Федерации»(далее – среднедушевой доход) органами государственной власти субъекта Российской Федерации (организациями, включая поставщиков социальных услуг, которым преданы соответствующие полномочия), уполномоченными в установленном указанным Федеральным законом порядке на осуществление таких полномочий (далее - уполномоченный орган субъекта Российской Федерации).
2. Расчет среднедушевого дохода получателя социальных услуг производится на дату его обращения на основании сведений о составе семьи, доходах членов семьи и (или) одиноко проживающего гражданина и принадлежащем им (ему) имуществе на праве собственности, и иных сведений, обусловливающих потребность в предоставлении социальных услуг, указанных в заявлении о предоставлении социальных услуг.
3. Для целей настоящего Порядка в состав семьи при расчете среднедушевого дохода включаются родители несовершеннолетних детей, несовершеннолетние дети, лица, осуществляющие попечение, лица, находящиеся на попечении, лица, в отношении которых заключен договор ренты и (или) пожизненного содержания, а также лица, заключившие договор ренты и (или) пожизненного содержания. 
4. Под датой обращения в настоящем Порядке понимается дата приема уполномоченным органом субъекта Российской Федерации заявления о предоставлении социальных услуг со всеми документами, необходимыми для предоставления социальных услуг, а также дата приема сведений об изменении обстоятельств, обусловливающих потребность в предоставлении социальных услуг, в том числе о составе семьи, доходах членов семьи и (или) одиноко проживающего гражданина и принадлежащем им (ему) имуществе на праве собственности и иных сведений, указанных в заявлении о предоставлении социальных услуг.

5. При расчете среднедушевого дохода в состав семьи не включаются:

1) лица, отбывающие наказание в виде лишения свободы, лица, в отношении которых применена мера пресечения в виде заключения под стражу, а также лица, находящиеся на принудительном лечении по решению суда;

2) лица, находящиеся на полном государственном обеспечении.

6. Для расчета среднедушевого дохода для предоставления социальных услуг гражданин представляет следующие документы (сведения):

1) о месте жительства и (или) пребывания семьи и (или)  одиноко проживающего гражданина;

2) о доходах членов семьи и (или) одиноко проживающего гражданина;

3) о степени близкого родства и (или) свойства членов семьи (родители, супруги, дети, братья, сестры, а также братья, сестры, родители, дети супругов и супруги детей);

4) о принадлежащем семье и (или) одиноко проживающему гражданину имуществе на праве собственности.

7. Расчет среднедушевого дохода семьи и (или) дохода одиноко проживающего гражданина производится исходя из суммы доходов членов семьи и (или) одиноко проживающего гражданина за двенадцать последних календарных месяцев, предшествующих месяцу подачи заявления о предоставлении социальных услуг. 

8. Среднедушевой доход семьи рассчитывается путем деления одной двенадцатой суммы доходов всех членов семьи за расчетный период на число членов семьи.

9. Среднедушевой доход одиноко проживающего гражданина определяется как одна двенадцатая суммы его доходов за расчетный период.

10. При расчете среднедушевого дохода семьи и дохода одиноко проживающего гражданина учитывается сумма доходов каждого члена семьи или одиноко проживающего гражданина, полученных в денежной форме. 

11. При расчете среднедушевого дохода учитываются следующие доходы, полученные в денежной форме: 

1) перечисленные в статье 208 Налогового кодекса Российской Федерации; 

2) компенсация, выплачиваемая государственным органом или общественным объединением за время исполнения государственных или общественных обязанностей;

3) денежное довольствие военнослужащих, сотрудников органов внутренних дел Российской Федерации, учреждений и органов уголовно-исполнительной системы, таможенных органов Российской Федерации и других органов правоохранительной службы, а также дополнительные выплаты, носящие постоянный характер, и продовольственное обеспечение (денежная компенсация взамен продовольственного пайка), установленные законодательством Российской Федерации.

12.  Доходы, получаемые в иностранной валюте, пересчитываются в рубли по курсу Центрального банка Российской Федерации, установленному на дату фактического получения этих доходов.

13. Доходы учитываются до вычета налогов и сборов в соответствии с законодательством Российской Федерации.

14.  Сумма заработной платы, включая выплаты компенсационного и стимулирующего характера, предусмотренная системой оплаты труда и выплачиваемая по результатам работы за месяц, учитывается в доходах семьи или одиноко проживающего гражданина в месяце ее фактического получения, который приходится на расчетный период. При иных установленных сроках расчета и выплаты заработной платы, включая выплаты компенсационного и стимулирующего характера, сумма полученной заработной платы, включая выплаты компенсационного и стимулирующего характера, делится на количество месяцев, за которые она начислена, и учитывается в доходах семьи или одиноко проживающего гражданина за те месяцы, которые приходятся на расчетный период.

15.  Суммы оплаты сезонных, временных и других видов работ, выполняемых по срочным трудовым договорам, доходов от исполнения договоров гражданско-правового характера, а также доходов от предпринимательской и иной деятельности делятся на количество месяцев, за которые они начислены (получены), и учитываются в доходах семьи или одиноко проживающего гражданина за те месяцы, которые приходятся на расчетный период.

16.  Суммы доходов от сдачи в аренду (наем) недвижимого и иного имущества делятся на количество месяцев, за которые они получены, и учитываются в доходах за те месяцы, которые приходятся на расчетный период.

17. Перерасчет среднедушевого дохода осуществляется на основании заявления получателя социальных услуг и (или) его представителя в случае изменения размера предельной величины среднедушевого дохода для предоставления социальных услуг, установленной законом субъекта Российской Федерации, а также изменения обстоятельств, обусловливающих потребность в предоставлении социальных услуг, в том числе о составе семьи, доходах членов семьи и (или) одиноко проживающего гражданина и принадлежащем им (ему) имуществе на праве собственности и иных сведений, указанных в заявлении о предоставлении социальных услуг.

18. Получатели социальных услуг несут ответственность за достоверность и актуальность сведений о составе семьи, доходах членов семьи и (или) одиноко проживающего гражданина и принадлежащем им (ему) имуществе на праве собственности, и иных сведений, обусловливающих потребность в предоставлении социальных услуг, указанных в заявлении о предоставлении социальных услуг.
19. Уполномоченные органы субъектов Российской Федерации вправе проверить достоверность и актуальность сведений о составе семьи, доходах членов семьи и (или) одиноко проживающего гражданина и принадлежащем им (ему) имуществе на праве собственности, и иных сведений, обусловливающих потребность в предоставлении социальных услуг, указанных в заявлении о предоставлении социальных услуг.
Пояснительная записка

к проекту постановления Правительства Российской Федерации
 «Об утверждении порядка определения среднедушевого дохода

Бесплатно для предоставления социальных услуг для целей 

Федерального закона «Об основах социального обслуживания граждан в Российской Федерации»

Проект постановления Правительства Российской Федерации «Об утверждении порядка определения среднедушевого дохода для предоставления социальных услуг бесплатно для целей Федерального закона «Об основах социального обслуживания граждан в Российской Федерации»(далее соответственно – проект постановления, Порядок, среднедушевой доход) разработан в целях реализации Федерального закона части 4 статьи 31 Федерального закона от 28 декабря 2013 г.№ 442-ФЗ «Об основах социального обслуживания граждан в Российской Федерации» (далее – Федеральный закон), а также пункта 5 Плана мероприятий по реализации указанного Федерального закона, утвержденного поручением Заместителя Председателя Правительства Российской Федерации О.Ю. Голодец от 14 февраля 2014 г.  № ОГ-П12-1068. 

Срок вступления в силу проекта постановления установлен в соответствии со сроком вступления в силу Федерального закона.

Проектом постановления предусмотрено утверждение порядка определения среднедушевого дохода. Расчет среднедушевого дохода получателя социальных услуг предполагается производится на дату его обращения на основании сведений о составе семьи, доходах членов семьи и (или) одиноко проживающего гражданина и принадлежащем им (ему) имуществе на праве собственности, и иных сведений, обусловливающих потребность в предоставлении социальных услуг, указанных в заявлении о предоставлении социальных услуг.
Для целей Порядка в состав семьи при расчете среднедушевого дохода включаются родители несовершеннолетних детей, несовершеннолетние дети, лица, осуществляющие попечение, лица, находящиеся на попечении, лица, в отношении которых заключен договор ренты и (или) пожизненного содержания, а также лица, заключившие договор ренты и (или) пожизненного содержания. 
Под датой обращения в Порядке понимается дата приема уполномоченным органом субъекта Российской Федерации заявления о предоставлении социальных услуг со всеми документами, необходимыми для предоставления социальных услуг, а также дата приема сведений об изменении обстоятельств, обусловливающих потребность в предоставлении социальных услуг, в том числе о составе семьи, доходах членов семьи и (или) одиноко проживающего гражданина и принадлежащем им (ему) имуществе на праве собственности и иных сведений, указанных в заявлении о предоставлении социальных услуг.

При расчете среднедушевого дохода учитываются следующие доходы, полученные в денежной форме: 

а) перечисленные в статье 208 Налогового кодекса Российской Федерации; 

б) компенсация, выплачиваемая государственным органом или общественным объединением за время исполнения государственных или общественных обязанностей;

в) денежное довольствие военнослужащих, сотрудников органов внутренних дел Российской Федерации, учреждений и органов уголовно-исполнительной системы, таможенных органов Российской Федерации и других органов правоохранительной службы, а также дополнительные выплаты, носящие постоянный характер, и продовольственное обеспечение (денежная компенсация взамен продовольственного пайка), установленные законодательством Российской Федерации.

Принятие постановления Правительства Российской Федерации «Об утверждении порядка определения среднедушевого дохода для предоставления социальных услуг бесплатно для целей Федерального закона «Об основах социального обслуживания граждан в Российской Федерации» не потребует дополнительного выделения средств федерального бюджета.

ПРОЕКТ ЗАКОНА
ВОЛОГОДСКОЙ ОБЛАСТИ

«О разграничении полномочий в сфере социального обслуживания между органами государственной власти области»
Настоящий закон области разграничивает между органами законодательной (представительной) и исполнительной государственной власти области полномочия в сфере социального обслуживания, предусмотренные Федеральным законом от 28 декабря 2013 года № 442-ФЗ "Об основах социального обслуживания граждан в Российской Федерации" (далее - Федеральный закон).

Статья 1 

К полномочиям Законодательного Собрания области в сфере социального обслуживания относятся:

1) принятие законов области, постановлений Законодательного Собрания области и осуществление контроля за их соблюдением и исполнением;

2) установление мер социальной поддержки работников государственных организаций социального обслуживания области;

3) установление иных категорий граждан, помимо установленных статьей 31 Федерального закона, которым социальные услуги предоставляются бесплатно;

4) установление иных обстоятельств, ухудшающих или способных ухудшить условия жизнедеятельности граждан, помимо установленных статьей 15 Федерального закона;

5) регулирование иных вопросов в пределах компетенции.

Статья 2

1. К полномочиям органов исполнительной государственной власти области в сфере социального обслуживания относятся:

1) организация социального обслуживания на территории области в пределах полномочий, установленных Федеральным законом;

2) определение уполномоченного органа исполнительной государственной власти области, в том числе на признание граждан нуждающимися в социальном обслуживании, а также на составление индивидуальной программы;

3) координация деятельности поставщиков социальных услуг, общественных организаций и иных организаций, осуществляющих деятельность в сфере социального обслуживания, в области;

4) утверждение регламента межведомственного взаимодействия органов государственной власти области в связи с реализацией полномочий области в сфере социального обслуживания;

5) установление мер стимулирования работников государственных организаций социального обслуживания области;

6) утверждение нормативов штатной численности государственных организаций социального обслуживания области, нормативов обеспечения мягким инвентарем и площадью жилых помещений при предоставлении социальных услуг указанными организациями;

7) утверждение норм питания в государственных организациях социального обслуживания области;

8) формирование и ведение реестра поставщиков социальных услуг и регистра получателей социальных услуг;

9) разработка, финансовое обеспечение и реализация региональных программ социального обслуживания;

10) утверждение порядка предоставления социальных услуг поставщиками социальных услуг;

11) установление порядка утверждения тарифов на социальные услуги на основании подушевых нормативов финансирования социальных услуг;

12) утверждение порядка организации осуществления регионального государственного контроля (надзора) в сфере социального обслуживания с указанием органа исполнительной государственной власти области, уполномоченного на осуществление такого контроля;

13) утверждение размера платы за предоставление социальных услуг и порядка ее взимания;

14) обеспечение бесплатного доступа к информации о поставщиках социальных услуг, предоставляемых ими социальных услугах, видах социальных услуг, сроках, порядке и условиях их предоставления, о тарифах на эти услуги, в том числе через средства массовой информации, включая размещение информации на официальных сайтах в сети "Интернет";

15) организация профессионального обучения, профессионального образования и дополнительного профессионального образования работников поставщиков социальных услуг;

16) ведение учета и отчетности в сфере социального обслуживания в области;

17) установление порядка реализации программ в сфере социального обслуживания, в том числе инвестиционных программ;

18) организация поддержки социально ориентированных некоммерческих организаций, благотворителей и добровольцев, осуществляющих деятельность в сфере социального обслуживания в области в соответствии с федеральными законами и законами области;

19) разработка и реализация мероприятий по формированию и развитию рынка социальных услуг, в том числе по развитию негосударственных организаций социального обслуживания;

20) разработка и апробация методик и технологий в сфере социального обслуживания;

21) утверждение порядка межведомственного взаимодействия органов государственной власти области при предоставлении социальных услуг и социального сопровождения;

22) утверждение номенклатуры организаций социального обслуживания в области;

23) установление порядка приема на социальное обслуживание в стационарные организации социального обслуживания со специальным социальным обслуживанием граждан из числа лиц, освобождаемых из мест лишения свободы, за которыми в соответствии с законодательством Российской Федерации установлен административный надзор и которые частично или полностью утратили способность к самообслуживанию; 

24) установление размера и порядка выплаты компенсации поставщикам социальных услуг, которые включены в реестр поставщиков социальных услуг области, но не участвуют в выполнении государственного задания (заказа);

25) утверждение порядка расходования государственными организациями социального обслуживания области средств, образовавшихся в результате взимания платы за предоставление социальных услуг; 

26) принятие правовых актов в пределах своей компетенции;

27) осуществление иных полномочий, установленных федеральным законодательством.

Статья 3

Настоящий закон области вступает в силу с 1 января 2015 года.

Губернатор области                                                 
       О.А. Кувшинников


ПРОЕКТ ЗАКОНА
ВОЛОГОДСКОЙ ОБЛАСТИ

«О перечне социальных услуг по видам социальных услуг, предоставляемых поставщиками социальных услуг в Вологодской области»
Статья 1
Утвердить прилагаемый перечень социальных услуг по видам социальных услуг, предоставляемых поставщиками социальных услуг в Вологодской области.

Статья 2
Настоящий закон области вступает в силу с 1 января 2015 года. 

Губернатор области                                                 
       О.А. Кувшинников


Приложение 

к закону области «О перечне социальных услуг по видам социальных услуг, предоставляемых поставщиками социальных услуг в Вологодской области»
Перечень социальных услуг по видам социальных услуг, предоставляемых поставщиками социальных услуг в Вологодской области


С учетом индивидуальных потребностей получателям социальных услуг предоставляются следующие виды социальных услуг в форме социального обслуживания на дому, в полустационарной и стационарной формах обслуживания:

1. Социально-бытовые:

1) в полустационарной и стационарной формах социального обслуживания:

а) предоставление площади жилых помещений согласно утвержденным нормативам;

б) обеспечение питания согласно утвержденным нормативам;

в) обеспечение мягким инвентарем (одежды, обуви, нательного белья и постельных принадлежностей) согласно утвержденным нормативам;

г) уборка жилых помещений;

д) организация досуга и отдыха, в том числе обеспечение книгами, журналами, газетами, настольными играми;

2) в форме социального обслуживания на дому:

а) покупка за счет средств получателя социальных услуг и доставка на дом продуктов питания, промышленных товаров первой необходимости, средств санитарии и гигиены, средств ухода, книг, газет, журналов;

б) помощь в приготовлении пищи;

в) кормление;

г) оплата за счет средств получателя социальных услуг, жилищно-коммунальных услуг и услуг связи;

д) сдача за счет средств получателя социальных услуг вещей в стирку, химчистку, ремонт, обратная их доставка;

е) покупка за счет средств получателя социальных услуг топлива (в жилых помещениях без центрального отопления и (или) водоснабжения), топка печей, обеспечение водой;

ж) организация помощи в проведении ремонта жилых помещений; 

з) обеспечение кратковременного присмотра за детьми;

3) во всех формах социального обслуживания:

а) предоставление гигиенических услуг лицам, не способным по 

состоянию здоровья самостоятельно выполнять их;

б) отправка за счет средств получателя социальных услуг почтовой корреспонденции.


2. Социально-медицинские:

1) выполнение процедур, связанных с сохранением здоровья получателей социальных услуг (измерение температуры тела, артериального давления, контроль за приемом лекарств и др.);

2) проведение оздоровительных мероприятий;

3) систематическое наблюдение за получателями социальных услуг для выявления отклонений в состоянии их здоровья;

4) консультирование по социально-медицинским вопросам (поддержание и сохранение здоровья получателей социальных услуг, проведения оздоровительных мероприятий, наблюдения за получателями социальных услуг для выявления отклонений в состоянии их здоровья).

3. Социально-психологические:

1) социально-психологическое консультирование, в том числе по вопросам внутрисемейных отношений;

2) психологическая помощь и поддержка, в том числе гражданам, осуществляющим уход на дому за тяжелобольными получателями социальных услуг;

3) социально-психологический патронаж;

4) оказание психологический (экстренной психологической) помощи, в том числе гражданам, осуществляющими уход на дому за тяжелобольными получателями социальных услуг.

4. Социально-педагогические:

1) обучение родственников практическими навыками общего ухода за тяжелобольными получателями социальных услуг;

2) организация помощи родителям или законным представителям детей-инвалидов, воспитываемых дома, в обучении таких детей навыкам самообслуживания, общения и контроля, направленных на развитие личности;

3) социально-педагогическая коррекция, включая диагностику и консультирование.

5. Социально-трудовые услуги:

1) проведение мероприятий по использованию остаточных трудовых возможностей и обучению доступным профессиональным навыкам;

2) оказание помощи в трудоустройстве;

3) организация помощи в получении образования и (или) профессии инвалидами (детьми-инвалидами) в соответствии с их способностями;

4) организация помощи в получении образования и (или) профессии инвалидами (детьми-инвалидами) в соответствии с их способностями.

6. Социально-правовые услуги:

1) оказание помощи в оформлении и восстановлении документов получателей социальных услуг;

2) оказание помощи в получении юридических услуг.

7. Услуги в целях повышения коммуникативного потенциала получателей социальных услуг, имеющих ограничения жизнедеятельности, в том числе детей-инвалидов:

1) обучение инвалидов (детей-инвалидов) пользованию средствами ухода и техническими средствами реабилитации;

2) проведение социально-реабилитационных мероприятий в сфере социального обслуживания;

3) обучение навыкам самообслуживания, поведения в быту и общественных местах.

8. Срочные социальные услуги:

1) обеспечение бесплатным горячим питанием или наборами продуктов;

2) обеспечение одеждой, обувью и другими предметами первой необходимости;

3) содействие в получении временного жилого помещения;

4) содействие в получении юридической помощи в целях защиты прав и законных интересов получателей социальных услуг;

5) содействие в получении экстренной психологической помощи с привлечение к этой работе психологов и священнослужителей.

Приложение
к распоряжению Правительства

Ставропольского края
ПРОЕКТ ЗАКОНА
СТАВРОПОЛЬСКОГО КРАЯ

«Об установлении предельной величины среднедушевого дохода для пре​дос​тавления социальных услуг бесплатно»
Статья 1. 

Настоящим Законом в соответствии с Федеральным законом от 28 де​кабря 2013 г. № 442-ФЗ «Об основах со​циального обслуживания граждан в Российской Федерации» устанавливается размер предельной величины сред​недушевого дохода для предоставления социальных услуг бесплатно.

Статья 2. 

Размер предельной величины среднедушевого дохода для предоставле​ния социальных услуг бесплатно устанавливается в размере полуторной ве​личины прожиточного минимума, установленного в Ставропольском крае для основных социально-демографических групп населения.

Статья 3.

Закон вступает в силу на следующий день после дня его официального опубликования, но не ранее вступления в силу Федерального закона от 28 декабря 2013 г. № 442-ФЗ «Об основах социального обслуживания граждан в Российской Федерации». 

Временно исполняющий

обязанности Губернатора

Ставропольского края                                                                        В.В. Владимиров 

Заместитель председателя 

Правительства Ставропольского края




И.В. Кувалдина
Об утверждении номенклатуры 

организаций социального обслуживания 

в Ставропольском крае

В целях реализации Федерального закона «Об основах социального обслуживания граждан в Российской Федерации» Правительство Ставропольского края 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить прилагаемую номенклатуру организаций социального обслуживания в Ставропольском крае.
2. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя председателя Правительства Ставропольского края Кувалдину И.В.

3. Настоящее постановление вступает в силу с 01 января 2015 года, но не ранее дня, следующего после дня его официального опубликования.
Временно исполняющий 

обязанности Губернатора 

Ставропольского края                                                                   В.В. Владимиров

УТВЕРЖДЕНА

постановлением Правительства Ставропольского края 

НОМЕНКЛАТУРА
ОРГАНИЗАЦИЙ СОЦИАЛЬНОГО ОБСЛУЖИВАНИЯ 
В СТАВРОПОЛЬСКОМ КРАЕ
	№

п/п
	Тип организации социального обслуживания

	1.
	Детский дом-интернат для умственно отсталых детей

	2.
	Детский дом-интернат для детей с физическими недостатками

	3.
	Дом-интернат (пансионат) для престарелых и инвалидов

	4.
	Дом-интернат (пансионат) для ветеранов войны и труда

	5.
	Дом-интернат милосердия для престарелых и инвалидов

	6.
	Специальный дом-интернат для престарелых и инвалидов

	7.
	Психоневрологический интернат

	8.
	Специальный дом для одиноких престарелых

	9.
	Социально-реабилитационный центр для несовершеннолетних

	10.
	Социальный приют для детей и подростков

	11.
	Центр помощи детям, оставшимся без попечения родителей

	12.
	Центр социальной помощи семье и детям

	13.
	Реабилитационный центр для детей и подростков с ограниченными возможностями

	14.
	Кризисный центр помощи женщинам

	15.
	Центр психолого-педагогической помощи населению

	16.
	Центр экстренной психологической помощи по телефону

	17.
	Комплексный центр социального обслуживания населения

	18.
	Центр социального обслуживания населения 

	19.
	Социально-оздоровительный центр граждан пожилого возраста и инвалидов

	20.
	Реабилитационный центр для инвалидов

	21.
	Геронтологический центр

	22.
	Центр социальной адаптации лиц без определенного места жительства и занятий

	23.
	Геронтопсихиатрический центр

	24.
	Иные организации, предоставляющие социальные услуги


Заместитель председателя 

Правительства Ставропольского края
И.В. Кувалдина
Об утверждении размера платы 

за предоставление социальных услуг 

и порядка ее взимания

В целях реализации статьи 8 Федерального закона «Об основах социального обслуживания населения в Российской Федерации» Правительство Ставропольского края
ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Установить, что размер ежемесячной платы за предоставление социальных услуг, входящих в Перечень социальных услуг, предоставляемых поставщиками социальных услуг в Ставропольском крае, утверждаемый законом Ставропольского края, рассчитывается на основе тарифов на социальные услуги и не может превышать:

за предоставление социальных услуг в форме социального обслуживания на дому и в полустационарной форме социального обслуживания – пятьдесят процентов разницы между величиной среднедушевого дохода получателя социальной услуги и предельной величиной среднедушевого дохода для предоставления социальных услуг бесплатно, устанавливаемого законом Ставропольского края для основных социально-демографических групп населения;

за предоставление социальных услуг в стационарной форме социального обслуживания:

1) для граждан, являющихся ветеранами Великой Отечественной войны, ветеранами боевых действий, инвалидами Великой Отечественной войны и инвалидами боевых действий в соответствии с Федеральным законом «О ветеранах» и получающих одну из установленных федеральными законами «О трудовых пенсиях в Российской Федерации» или «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации» пенсий, –пятьдесят процентов установленного размера пенсии;

2) для граждан, являющихся участниками Великой Отечественной войны и получающим одновременно трудовую пенсию по старости и пенсию по инвалидности в соответствии с Федеральным законом «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации», –семьдесят пять процентов установленного размера трудовой пенсии по старости;

3) для граждан, ставших инвалидами вследствие военной травмы и получающих одновременно трудовую пенсию по старости и пенсию по инвалидности в соответствии с Федеральным законом «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации», –семьдесят пять процентов установленного размера трудовой пенсии по старости;

4) для граждан, являющихся родителями военнослужащих, проходивших военную службу по призыву, погибших (умерших) в период прохождения военной службы или умерших вследствие военной травмы после увольнения с военной службы, и получающих одновременно пенсию по случаю потери кормильца и социальную пенсию или пенсию по случаю потери кормильца и трудовую пенсию по старости (инвалидности) или пенсию по случаю потери кормильца и пенсию за выслугу лет (по инвалидности) в соответствии с Федеральным законом «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации», – семьдесят пять процентов установленного размера социальной пенсии или трудовой пенсии по старости (инвалидности) или пенсии за выслугу (по инвалидности);

5) для вдов военнослужащих, погибших в период прохождения военной службы по призыву вследствие военной травмы, не вступившим в новый брак, получающих одновременно пенсию по случаю потери кормильца и социальную пенсию или трудовую пенсию по старости (инвалидности) или пенсию по случаю потери кормильца и пенсию за выслугу лет (по инвалидности) в соответствии с Федеральным законом «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации», – семьдесят пять процентов установленного размера социальной пенсии или трудовой пенсии по старости или пенсии за выслугу (по инвалидности);

6) для нетрудоспособных членов семей граждан, получивших или перенесших лучевую болезнь и другие заболевания, связанные с радиационным воздействием вследствие катастрофы на Чернобыльской АЭС или работами по ликвидации последствий указанной катастрофы, граждан, ставших инвалидами вследствие катастрофы на Чернобыльской АЭС, граждан, принимавших участие в ликвидации последствий катастрофы на Чернобыльской АЭС в зоне отчуждения, получающих одновременно пенсию по случаю потери кормильца и социальную пенсию или трудовую пенсию по старости (инвалидности) в соответствии с Федеральным законом «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации», –семьдесят пять процентов установленного размера социальной пенсии или трудовой пенсии по старости (инвалидности);
7) для остальных категорий граждан – семьдесят пять процентов среднедушевого дохода получателя социальных услуг, рассчитанного в соответствии с порядком, установленным Правительством Российской Федерации.
2. Утвердить прилагаемый Порядок взимания платы за предоставление социальных услуг, входящих в Перечень социальных услуг, предоставляемых поставщиками социальных услуг в Ставропольском крае, утверждаемый законом Ставропольского края, в форме социального обслуживания на дому, полустационарной форме социального обслуживания и стационарной форме социального обслуживания.

3. Установить, что в рамках длящихся правоотношений для получателей социальных услуг, у которых право на получение социальных услуг возникло в соответствии с действовавшим до дня вступления в силу Федерального закона «Об основах социального обслуживания населения в Российской Федерации» Положением о порядке и условиях предоставления бесплатного надомного, полустационарного и стационарного социального обслуживания, а также на условиях полной или частичной оплаты государственными бюджетными или казенными учреждениями социального обслуживания населения Ставропольского края, утвержденным постановлением Правительства Ставропольского края от 31 августа 2005 г. № 106-п «О социальном обслуживании населения в Ставропольском крае», вновь устанавливаемые размеры платы за предоставление социальных услуг поставщиками социальных услуг в Ставропольском крае и условия ее предоставления в соответствии с Федеральным законом «Об основах социального обслуживания населения в Российской Федерации» не могут быть выше размеров платы за предоставление этим лицам соответствующих социальных услуг, установленных по состоянию на 31 декабря 2014 года, а условия предоставления соответствующих социальных услуг не могут быть ухудшены по сравнению с условиями, установленными по состоянию на 31 декабря 2014 года.

4. Контроль за выполнением постановления возложить на заместителя председателя Правительства Ставропольского края Кувалдину И.В.

5. Настоящее постановление вступает в силу с 01 января 2015 года.

Временно исполняющий 

обязанности Губернатора 

Ставропольского края
  В.В. Владимиров

УТВЕРЖДЕН

постановлением Правительства 

Ставропольского края

ПОРЯДОК

взимания платы за предоставление социальных услуг,входящих в Перечень социальных услуг, предоставляемых поставщиками социальных услуг в Ставропольском крае, оказываемых населению Ставропольского края в форме социального обслуживания на дому, полустационарной форме социального обслуживания и стационарной форме социального обслуживания
1. Настоящий Порядок разработан в соответствии со статьей 32 Федерального закона «Об основах социального обслуживания населения в Российской Федерации» (далее – Федеральный закон).

2. Понятия и термины, используемые в настоящем Порядке, применяются в значениях, определенных Федеральным законом.

3. Социальные услуги в форме социального обслуживания на дому и в полустационарной форме предоставляются бесплатно:

1) участникам и инвалидам Великой Отечественной войны;

2) гражданам, которым социальные услуги в форме социального обслуживания на дому и в полустационарной форме предоставляются бесплатно в соответствии с Федеральным законом.

4. Социальные услуги в стационарной форме предоставляются бесплатно гражданам, которым социальные услуги в стационарной форме предоставляются бесплатно в соответствии с Федеральным законом.

5. Плата за предоставление социальных услуг, оказываемых получателям социальных услуг в форме социального обслуживания на дому, полустационарной форме, производится путем внесения наличных денежных средств в кассу поставщика социальных услуг получателем социальных услуг лично, его законным представителем или через работника поставщика социальных услуг по бланкам строгой отчетности, утвержденным в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации, и приходным кассовым ордерам, либо через кредитную организацию.

6. Плата за предоставление социальных услуг, оказываемых получателям социальных услуг в стационарной форме, производится путем внесения денежных средств на счет поставщика социальных услуг получателем социальных услуг лично, его законным представителем или через работника поставщика социальных услуг по бланкам строгой отчетности, утвержденным в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации, и приходным кассовым ордерам, либо путем перечисления средств, причитающихся получателям социальных услуг в качестве пенсий на счет поставщика социальных услуг органами, осуществляющими пенсионное обеспечение, на основании заявлений получателей социальных услуг или их законных представителей, поданных в указанные органы. Получатель социальных услуг вправе выбрать один или несколько способов внесения платы.

7. Плата за предоставление социальных услуг, оказываемых получателям социальных услуг в форме социального обслуживания на дому, полустационарной форме и стационарной форме, в случае ее внесения получателем социальных услуг лично, его законным представителем или через работника поставщика социальных услуг, взимается ежемесячно не позднее 10 числа месяца, следующего за месяцем, в котором были предоставлены социальные услуги.

8. Взимание платы за предоставление социальных услуг, оказываемых получателям социальных услуг в стационарной форме, путем перечисления средств, причитающихся получателям социальных услуг в качестве пенсий, на лицевые счета поставщика социальных услуг органами, осуществляющими пенсионное обеспечение, производится одновременно с выплатой получателям социальных услуг причитающейся им части пенсий и других, предусмотренных законодательством денежных выплат, в течение месяца, следующего за месяцем, в котором были предоставлены социальные услуги, в соответствии с графиком доставки пенсий.
9. Плата за предоставление социальных услуг взимается только за фактически оказанные услуги.
10. В случае внесения получателем социальных услуг излишней платы за предоставление социальных услуг, оказываемых получателям социальных услуг в стационарной форме, вследствие его отсутствия в организации социального обслуживания, излишне уплаченная сумма возвращается получателю социальных услуг по его заявлению пропорционально количеству календарных дней отсутствия получателя социальных услуг в организации социального обслуживания через кассу поставщика социальных услуг, путем ее перечисления на счет получателя социальных услуг, открытый в кредитной организации или почтовым переводом. С письменного согласия получателя социальных услуг излишне уплаченная сумма может быть засчитана в счет предстоящего платежа за следующий месяц.

Заместитель председателя 

Правительства Ставропольского края


     И.В. Кувалдина
О некоторых вопросах реализации

Федерального закона «Об основах 

социального обслуживания граждан 

в Российской Федерации»

1.1. В целях реализации Федерального закона «Об основах социального обслуживания граждан в Российской Федерации» поручить министерству труда и социальной защиты населения Ставропольского края разработать и принять в установленном порядке:

1.2. Нормативы штатной численности организаций социального обслуживания Ставропольского края.

1.3. Нормативы обеспечения мягким инвентарем и площадью жилых помещений при предоставлении социальных услуг организациями социального обслуживания Ставропольского края. 

1.4. Нормы питания в организациях социального обслуживания Ставропольского края.
1.5. Порядок формирования и ведения регистра получателей социальных услуг в Ставропольском крае.

1.6. Порядок формирования и ведения реестра поставщиков социальных услуг в Ставропольском крае.

2. Контроль за выполнением настоящего распоряжения возложить на заместителя председателя Правительства Ставропольского края Кувалдину И.В.

3. Настоящее распоряжение вступает в силу со дня его подписания.
Временно исполняющий 

обязанности Губернатора 

Ставропольского края                                                                   В.В. Владимиров

Об утверждении Порядка

формирования и ведения регистра

получателей социальных 

услуг в Ставропольском крае 

В целях реализации Федерального закона от 28 декабря 2013 года № 442-ФЗ «Об основах социального обслуживания граждан в Российской Федерации» 

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Утвердить прилагаемый Порядок формирования и ведения регистра получателей социальных услуг в Ставропольском края.

2. Контроль за выполнением настоящего приказа возложить на заместителя министра Кобыляцкого Н.Г.

3. Настоящий приказ вступает в силу с 01 января 2015 года, но не ранее, чем на следующий день после дня его официального опубликования.

Министр                                                                                         И.И. Ульянченко

УТВЕРЖДЕН

приказом министерства труда и 

социальной защиты населения 

Ставропольского края 

от ____________ 2014 г. №___

ПОРЯДОК
ФОРМИРОВАНИЯ И ВЕДЕНИЯ РЕГИСТРА ПОЛУЧАТЕЛЕЙ СОЦИАЛЬНЫХ УСЛУГ В СТАВРОПОЛЬСКОМ КРАЯ
1. Настоящий Порядок разработан в соответствии с Федеральным законом «Об основах социального обслуживания граждан в Российской Федерации».

2. Ведение регистра социальных услуг осуществляется министерством труда и социальной защиты населения Ставропольского края, как органом исполнительной власти Ставропольского края, уполномоченным в сфере социального обслуживания (далее соответственно – регистр, министерство).

3. Регистр содержит следующие сведения:

1) регистрационный номер учетной записи;

2) фамилия, имя, отчество;

3) дата рождения;

4) пол;

5) адрес (место жительства), контактный телефон;

6) страховой номер индивидуального лицевого счета;

7) серия, номер паспорта или данные иного документа, удостоверяющего личность, дата выдачи этих документов и наименование выдавшего их органа;

8) дата обращения с просьбой о предоставлении социальных услуг;

9) дата оформления и номер индивидуальной программы;

10) наименование поставщика или наименования поставщиков социальных услуг, реализующих индивидуальную программу;

11) перечень социальных услуг, предоставленных и предоставляемых получателю социальных услуг в соответствии с заключенным договором о предоставлении социальных услуг с указанием тарифов, стоимости социальных услуг для получателя социальных услуг, источников финансирования, периодичности и результатов их предоставления;

12) иная информация, определенная Правительством Российской Федерации.
4. Для включения сведений в регистр поставщики социальных услуг предоставляют информацию о получателях социальных услуг:

1) предусмотренную подпунктами «2»-«12» пункта 3 настоящего Порядка в течение 10 рабочих дней со дня принятия ими решения об оказании социальных услуг;

2) предусмотренную подпунктами «5», «7» пункта 3 настоящего Порядка в течение 10 рабочих дней со дня получения ими сведений об изменении содержащихся в них данных;

3) предусмотренную подпунктом «11» пункта 3 настоящего Порядка в течение 10 рабочих дней после изменения содержащихся в нем данных, но не менее 1 раза в 3 месяца в период предоставления социальных услуг получателю социальных услуг.

5. Ведение регистра осуществляется в электронной форме уполномоченными специалистами отделов министерства, курирующих соответствующие организации социального обслуживания, формы и виды социальных услуг.

6. При ведении регистра должна быть обеспечена защиты персональных данных получателей социальных услуг в соответствии с законодательством Российской Федерации о защите персональных данных.
О порядке обеспечения бесплатного доступа 

к информации о поставщиках социальных услуг, 

предоставляемых ими социальных услугах, 

видах социальных услуг, сроках, порядке 

и об условиях их предоставления, 

о тарифах на эти услуги

В целях реализации Федерального закона 
«Об основах социального обслуживания
граждан в Российской Федерации» 

ПРИКАЗЫВАЮ:

4. Утвердить прилагаемый Порядок обеспечения бесплатного доступа к информации о поставщиках социальных услуг, предоставляемых ими социальных услугах, видах социальных услуг, сроках, порядке и об условиях их предоставления, о тарифах на эти услуги.

5. Контроль за выполнением настоящего приказа возложить на заместителя министра Кобыляцкого Н.Г.

6. Настоящий приказ вступает в силу с 01 января 2015 года, но не ранее чем на следующий день после дня его официального опубликования.

Министр                                                                                         И.И. Ульянченко

УТВЕРЖДЕН

приказом министерства труда и 

социальной защиты населения 

Ставропольского края 

от ____________ 2014 г. №___

ПОРЯДОК

Обеспечения бесплатного доступа к информации о поставщиках социальных услуг, предоставляемых ими социальных услугах, видах социальных услуг, сроках, порядке и об условиях их предоставления, о тарифах на эти услуги в министерстве труда и социальной защиты населения Ставропольского края и государственных организациях социального обслуживания Ставропольского края 

1. Настоящий Порядок разработан в соответствии с Федеральным законом «Об основах социального обслуживания граждан в Российской Федерации» и определяет правила бесплатного доступа к информации о поставщиках социальных услуг, предоставляемых ими социальных услугах, видах социальных услуг, сроках, порядке и об условиях их предоставления, о тарифах на эти услуги, в том числе через средства массовой информации, включая размещение информации на официальных сайтах в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (далее соответственно – доступ к информации).

2. На информационных стендах, в информационных киосках (при их наличии) в здании министерства труда и социальной защиты населения Ставропольского края (далее – министерство) размещается и поддерживается в актуальном состоянии следующая информация и документы:

1) график работы министерства;

2) контактная информация о должностных лицах министерства, ответственных за обеспечение выполнения министерством полномочий в сфере социального обслуживания граждан;

3) перечень социальных услуг, предоставляемых поставщиками социальных услуг; 

4) порядок, сроки и условия предоставления социальных услуг.

3. На официальном сайте министерства в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (далее – сеть «Интернет») размещается и поддерживается в актуальном состоянии следующая информация:

1) график работы министерства, почтовый адрес, номера телефонов, адреса интернет-сайта и электронной почты, по которым получатели социальных услуг могут получить необходимую информацию;

2) перечень социальных услуг, предоставляемых поставщиками социальных услуг; 

3) реестр поставщиков социальных услуг;

4) порядок сроки и условия предоставления социальных услуг.

4. Поставщики социальных услуг формируют общедоступные информационные ресурсы, содержащие информацию об их деятельности, и обеспечивают бесплатный доступ к данным ресурсам посредством размещения их на информационных стендах в помещениях поставщиков социальных услуг, в средствах массовой информации, в сети «Интернет», в том числе на официальном сайте поставщика социальных услуг.

5. На информационных стендах в помещениях поставщиков социальных услуг размещается и поддерживается в актуальном состоянии следующая информация и документы:

1) о дате государственной регистрации, об учредителе (учредителях), о месте нахождения, филиалах (при их наличии), режиме, графике работы, контактных телефонах и об адресах электронной почты;

2) о структуре и об органах управления поставщика социальных услуг;

3) о формах социального обслуживания, видах социальных услуг, порядке и об условиях их предоставления, о тарифах на социальные услуги;

4) о правах и обязанностях поставщика и получателей социальных услуг; 

5) о руководителе, его заместителях, руководителях филиалов (при их наличии), о персональном составе работников (с указанием с их согласия уровня образования, квалификации и опыта работы);

6) о результатах и позиции учреждения в рейтинге по итогам независимой оценки качества работы учреждения;

7) копии лицензий на осуществление деятельности, подлежащей лицензированию в соответствии с законодательством Российской Федерации;

8) правила внутреннего распорядка для получателей социальных услуг (при предоставлении социальных услуг в полустационарной или стационарной формах);

9) правила внутреннего трудового распорядка, коллективного договора;

6. На официальном сайте в сети «Интернет» поставщики социальных услуг размещают и поддерживают в актуальном состоянии следующую информацию:

1) о дате государственной регистрации, об учредителе (учредителях), о месте нахождения, филиалах (при их наличии), режиме, графике работы, контактных телефонах и об адресах электронной почты;

2) о структуре и об органах управления организации социального обслуживания;

3) о форме социального обслуживания, видах социальных услуг, порядке и об условиях их предоставления, о тарифах на социальные услуги;

4) о численности получателей социальных услуг по формам социального обслуживания и видам социальных услуг за счет бюджетных ассигнований бюджетов субъектов Российской Федерации и в соответствии с договорами за счет средств физических лиц и (или) юридических лиц;

5) о руководителе, его заместителях, руководителях филиалов (при их наличии), о персональном составе работников (с указанием с их согласия уровня образования, квалификации и опыта работы);

6) о материально-техническом обеспечении предоставления социальных услуг (наличие оборудованных помещений для предоставления социальных услуг, в том числе библиотек, объектов спорта, наличие средств обучения и воспитания, условия питания и обеспечение охраны здоровья получателей социальных услуг, доступ к информационным системам в сфере социального обслуживания и сети «Интернет»);

7) о количестве свободных мест для приема получателей социальных услуг по формам социального обслуживания, финансируемых за счет бюджетных ассигнований бюджетов субъектов Российской Федерации, а также оплачиваемых в соответствии с договорами за счет средств физических лиц и (или) юридических лиц;

8) об объеме предоставляемых социальных услуг за счет бюджетных ассигнований бюджетов субъектов Российской Федерации и в соответствии с договорами за счет средств физических лиц и (или) юридических лиц;

9) о наличии лицензий на осуществление деятельности, подлежащей лицензированию в соответствии с законодательством Российской Федерации;

10) о финансово-хозяйственной деятельности;

11) о правилах внутреннего распорядка для получателей социальных услуг (при предоставлении социальных услуг в полустационарной или стационарной формах), правах и обязанностях поставщика и получателей социальных услуг, правилах внутреннего трудового распорядка, коллективном договоре;

12) о наличии предписаний органов, осуществляющих государственный контроль в сфере социального обслуживания, и отчетов об исполнении указанных предписаний;

13) об иной информации, которая размещается, опубликовывается по решению поставщика социальных услуг и (или) размещение, опубликование которой являются обязательными в соответствии с законодательством Российской Федерации;

14) комментарии и отзывы получателей социальных услуг и профессиональных экспертов о качестве работы поставщика социальных услуг;

15) сведения о наградах и поощрениях; 

16) новостная лента о деятельности поставщика социальных услуг, значимых событиях, объявления для получателей социальных услуг;

17) результаты и позиция поставщика социальных услуг в рейтинге по итогам независимой оценки качества работы организаций социального обслуживания;

18) ссылки на следующие информационные ресурсы (для государственных и муниципальных организаций социального обслуживания):
официальный сайт министерства;

портал органов государственной власти Ставропольского края;
официальный сайт для размещения информации о государственных (муниципальных) учреждениях; 

официальный сайт единой информационной системы  в сфере закупок (портал закупок);
портал государственных и муниципальных услуг (функций), предоставляемых (исполняемых) органами исполнительной власти Ставропольского края и органами местного самоуправления муниципальных образований Ставропольского края.

7. Информация и документы, указанные в пунктах 3 и 6 настоящего Порядка, подлежат размещению соответственно на официальном сайте министерства и поставщика социальных услуг в сети «Интернет» и обновлению в течение десяти рабочих дней со дня их создания, получения или внесения в них соответствующих изменений. 

8. Министерство и поставщики социальных услуг вправе публиковать информацию и документы, указанную в пунктах 3 и 6 настоящего Порядка в средствах массовой информации.

ПРИКАЗ МИНИСТЕРСТВА ТРУДА И

СОЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ НАСЕЛЕНИЯ

СТАВРОПОЛЬСКОГО КРАЯ № 240 ОТ 31 МАРТА 2014 Г.
Об утверждении Порядка расходования государственными бюджетными учреждениями социального обслуживания населения, находящимися в ведении министерства труда и социальной защиты населения Ставропольского края, средств, образовавшихся в результате взимания платы за предоставление социальных услуг

В целях реализации Федерального закона от 28 декабря 2013 года                      № 442-ФЗ «Об основах социального обслуживания граждан в Российской Федерации» и во исполнение плана мероприятий по реализации Федерального закона от 28 декабря 2013 года № 442-ФЗ «Об основах социального обслуживания граждан в Российской Федерации», утвержденного распоряжением министерства труда и социальной защиты населения Ставропольского края от 27 января 2014 г. № 10-р,
ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Утвердить прилагаемый Порядок расходования государственными бюджетными учреждениями социального обслуживания населения, находящимися в ведении министерства труда и социальной защиты населения Ставропольского края, средств, образовавшихся в результате взимания платы за предоставление социальных услуг.

          2. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.

3. Настоящий приказ вступает в силу с 01 января 2015 года.

Министр                                                                                                И.И. Ульянченко

	
	УТВЕРЖДЕН

приказом министерства труда и
социальной защиты населения

Ставропольского края

от31 марта 2014 г. № 240


ПОРЯДОК

расходования государственными бюджетными учреждениями социального обслуживания населения, находящимися в ведении министерства труда и социальной защиты населения Ставропольского края, средств, образовавшихся в результате взимания платы за предоставление социальных услуг
1. Общие положения

          Настоящий Порядок разработан в целях реализации Федерального закона от 28 декабря 2013 года № 442-ФЗ «Об основах социального обслуживания граждан в Российской Федерации» и во исполнение плана мероприятий по реализации Федерального закона от 28 декабря 2013 года № 442-ФЗ «Об основах социального обслуживания граждан в Российской Федерации», утвержденного распоряжением министерства труда и социальной защиты населения Ставропольского края от 27 января 2014 г. № 10-р, для установления единого механизма расходования денежных средств, образовавшихся в результате взимания платы за предоставление социальных услуг, оказываемых государственными бюджетными учреждениями социального обслуживания населения, находящимися в ведении министерства труда и социальной защиты населения Ставропольского края (далее соответственно – учреждения, министерство). 

2. Расходование денежных средств
          2.1.Расходование учреждениями денежных средств, полученных от оказания платных социальных услуг, осуществляется на основании планов финансово-хозяйственной деятельности на очередной финансовый год и плановый период, утвержденных министерством в установленном порядке. 

2.2. Денежные средства распределяются по следующим направлениям:

2.2.1.Осуществление расходов для социального обслуживания граждан по:

приобретению продуктов питания; 

приобретению мягкого инвентаря;

проведению культурно-массовых и физкультурно-оздоровительных мероприятий.

          2.2.2. Осуществление расходов на развитие материально-технической базы и обеспечение деятельности учреждения:

приобретение и содержание автотранспорта: запасные части, ГСМ, страхование транспортных средств, текущие ремонт и обслуживание автомобилей;

хозяйственные расходы: моющие и дезинфицирующие средства, навесные и врезные замки, хозяйственный инструмент, создание сайтов в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и поддержание размещаемой на них информации в актуальном состоянии;
типографские услуги: приобретение бланков, оплата публикаций;

повышение квалификации работников: оплата обучения на курсах повышения квалификации и связанные с этим командировочные расходы (суточные и найм жилья, оплата проезда);

обеспечение деятельности работников: приобретение (ремонт) оргтехники, мебели, инструментов, расходы на канцелярские товары, приобретение и заправка картриджей, оплата проезда работников в связи с профессиональной деятельностью, проведение медицинских осмотров;

текущий и капитальный ремонт, содержание зданий.
          2.2.3. Стимулирование труда и оказание материальной помощи работникам учреждения:

премирование работников учреждения;

доплата за расширение зоны обслуживания, увеличение нагрузки, совмещение профессий (должностей), внедрение новых форм и методов социального обслуживания;

оказание материальной помощи.

Стимулирование труда работников и оказание материальной помощи осуществляется в соответствии с Положением о премировании работников учреждения, утверждаемым приказом учреждения.

3. Учет и контроль расходования средств

          3.1. Отражение на счетах бухгалтерского учета денежных средств, полученных от оказания платных социальных услуг, осуществляется учреждением.

          3.2. Контроль за поступлением и расходованием денежных средств осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации и законодательством Ставропольского края. 
Об утверждении Порядка

формирования и ведения 

реестра поставщиков социальных 

услуг Ставропольского края 

В целях реализации Федерального закона от 28 декабря 2013 года 
№ 442-ФЗ «Об основах социального обслуживания граждан в Российской Федерации» 

ПРИКАЗЫВАЮ:

7. Утвердить прилагаемый Порядок формирования и ведения реестра поставщиков социальных услуг Ставропольского края.

8. Контроль за выполнением настоящего приказа возложить на заместителя министра Кобыляцкого Н.Г.

9. Настоящий приказ вступает в силу с 01 января 2015 года, но не ранее, дня следующего за днем его официального опубликования.

Министр                                                                                         И.И.Ульянченко

УТВЕРЖДЕН
приказом министерства труда и 

социальной защиты населения 

Ставропольского края 

от ______________ 2014 г. №___

ПОРЯДОК
ФОРМИРОВАНИЯ И ВЕДЕНИЯ РЕЕСТРА ПОСТАВЩИКОВ 
СОЦИАЛЬНЫХ УСЛУГ СТАВРОПОЛЬСКОГО КРАЯ

IОбщие положения Порядка

3. Настоящее Порядок разработан в соответствии с Федеральным законом «Об основах социального обслуживания граждан в Российской Федерации» и определяет порядок ведения реестра поставщиков социальных услуг Ставропольского края.

4. Ведение реестра поставщиков социальных услуг осуществляется министерством труда и социальной защиты населения Ставропольского края (далее соответственно – реестр, министерство) в электронном виде.

5. Сведения, содержащиеся в реестре являются общедоступными и открытыми и размещаются на официальном сайте министерства в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (далее – сайт).

II Состав сведений, включаемых в реестр

6. Для включения в реестр поставщики социальных услуг представляют в министерство следующие документы:

1) заявление;
2) копии учредительных документов;
3) копия свидетельства о государственной регистрации юридического лица, индивидуального предпринимателя, являющихся поставщиками социальных услуг;

4) копия документа о назначении руководителя поставщика социальных услуг;

5) копии лицензий, имеющихся у поставщика социальных услуг (при осуществлении деятельности, требующей в соответствии с законодательством Российской Федерации лицензирования);
6) сведения о формах социального обслуживания;

7) перечень предоставляемых социальных услуг по формам социального обслуживания и видам социальных услуг;

8) тарифы на предоставляемые социальные услуги по формам социального обслуживания и видам социальных услуг;

9) информация об общем количестве мест, предназначенных для предоставления социальных услуг, о наличии свободных мест, в том числе по формам социального обслуживания;

10) информация об условиях предоставления социальных услуг;

11) информация о результатах проведенных проверок;

12) информация об опыте работы поставщика социальных услуг за последние пять лет.
III Порядок предоставления сведений поставщиками социальных услуг для включения в реестр

5. Документы поставщиком социальных услуг могут быть предоставлены на бумажном носителе лично или посредством почтового отправления (заказным почтовым отправлением) по адресу: 355002, Ставропольский край, г. Ставрополь, ул. Лермонтова, 206а, министерство, либо в электронной форме путем направления электронного сообщения по адресам электронной почты министерства: socio@minsoc26.ru; oson@minsoc26.ru. К документам, предоставляемым в электронной форме предъявляются требования Федерального закона «Об электронной подписи».

6. Поставщик социальных услуг в случае изменения сведений, содержащихся в документах, указанных в пункте 4 настоящего Порядка, уведомляет министерство, направляя соответствующие документы в порядке, предусмотренном пунктом 5 настоящего Порядка:

1) Предусмотренных подпунктами «2»-«8», «10», «11» настоящего Порядка в течение 15 рабочих дней со дня соответствующих изменений;

2) предусмотренных подпунктом «9» – ежемесячно в срок до 05 числа каждого месяца; 

3) предусмотренных подпунктом «12» – ежегодно до 14 января.

IV Порядок включения поставщиков социальных услуг в реестр

7. Решение о внесении поставщика в реестр принимается министерством в течение 10 рабочих дней со дня поступления всех документов, указанных в пункте 4 настоящего Порядка.

8. Основанием для отказа во включение поставщика социальных услуг в реестр является:

1) предоставление не полного пакета документов, предусмотренного пунктом 4 настоящего Порядка;

2) документы напечатаны (написаны) нечетко и неразборчиво, имеют подчистки, приписки, наличие зачеркнутых слов, нерасшифрованные сокращения, исправления, за исключением исправлений, скрепленных печатью и заверенных подписью уполномоченного лица;
3) документы не содержат все установленные для них реквизиты: наименование и адрес организации, выдавшей документ, подпись уполномоченного лица, печать организации, выдавшей документ, дату выдачи документа, номер и серию (если есть) документа, срок действия документа;
4) документы имеют серьезные повреждения, наличие которых не позволяет однозначно истолковать их содержание;
5) копии документов не заверены в установленном порядке (при направлении документов по почте);
6) запрос подан лицом, не имеющим полномочий на представительство заявителя;
7) документы, поданные в электронной форме, не соответствуют требованиям Федерального закона «Об электронной подписи».

9. О принятом решении о включении (об отказе во включении) в реестр поставщик социальных услуг уведомляется министерством в письменной или электронной форме в течение 3 рабочих дней со дня его принятия.

10. Поставщик социальных услуг с момента его включения в реестр поставщиков социальных услуг несет ответственность за достоверность и актуальность информации, содержащейся в этом реестре. 

11. Министерство размещает реестр на сайте, который содержит следующую информацию:

1) регистрационный номер учетной записи;

2) полное и (если имеется) сокращенное наименование поставщика социальных услуг;

3) дата государственной регистрации юридического лица, индивидуального предпринимателя, являющихся поставщиками социальных услуг;

4) организационно-правовая форма поставщика социальных услуг (для юридических лиц);

5) адрес (место нахождения, место предоставления социальных услуг), контактный телефон, адрес электронной почты поставщика социальных услуг;

6) фамилия, имя, отчество руководителя поставщика социальных услуг;

7) информация о лицензиях, имеющихся у поставщика социальных услуг (при необходимости);

8) сведения о формах социального обслуживания;

9) перечень предоставляемых социальных услуг по формам социального обслуживания и видам социальных услуг;

10) тарифы на предоставляемые социальные услуги по формам социального обслуживания и видам социальных услуг;

11) информация об общем количестве мест, предназначенных для предоставления социальных услуг, о наличии свободных мест, в том числе по формам социального обслуживания;

12) информация об условиях предоставления социальных услуг;

13) информация о результатах проведенных проверок;

14) информация об опыте работы поставщика социальных услуг за последние пять лет;

15) иная информация, определенная Правительством Российской Федерации.

V Основания для исключения поставщика социальных услуг из реестра
12. Основаниями для исключения поставщика социальных услуг из реестра являются:

1) поступление в министерство заявления поставщика социальных услуг об исключении его из реестра;

2) прекращение поставщиком деятельности вследствие решения суда. 

Приложение

к распоряжению Правительства

Ставропольского края

ПРОЕКТ ЗАКОНА
СТАВРОПОЛЬСКОГО КРАЯ

«Об утверждении перечня социальных услуг, предоставляемых 
поставщиками социальных услуг»
Статья 1

Настоящий Закон в соответствии с Федеральным законом от 28 декабря 2013 года № 442-ФЗ «Об основах социального обслуживания граждан в Российской Федерации» утверждает перечень социальных услуг, предоставляемых поставщиками социальных услуг.

Статья 2

Закон вступает в силу с 01 января 2015 года, но не ранее чем на следующий день после дня его официального опубликования.

Временно исполняющий

обязанности Губернатора

Ставропольского края                                                                   В.В. Владимиров 

Приложение
к Закону Ставропольского края
«Об утверждении перечня социальных

услуг, предоставляемых поставщиками

социальных услуг»

ПЕРЕЧЕНЬ 
СОЦИАЛЬНЫХ УСЛУГ, ПРЕДОСТАВЛЯЕМЫХ ПОСТАВЩИКАМИ СОЦИАЛЬНЫХ УСЛУГ
1. Социально-бытовые услуги:

1.1. Услуги, предоставляемые в полустационарной и стационарной формах социального обслуживания:

предоставление площади жилых помещений, согласно утвержденным нормативам;
предоставление в пользование мебели согласно утвержденным нормативам; 

уборка жилых помещений;
организация досуга и отдыха, в том числе обеспечение книгами,
журналами, газетами, настольными играми, проведение культурных мероприятий;
содействие в получении предоставляемых услуг организациями бытового обслуживания, торговли и связи;

обеспечение проезда к месту обучения, лечения, получения консультации;

обеспечение питания согласно утвержденным нормативам;

обеспечение мягким инвентарем (одежды, обуви, нательного белья и постельных принадлежностей) согласно утвержденным нормативам;

обеспечение при выписке из стационарного учреждения социального обслуживания одеждой, обувью согласно утвержденным нормативам;

обеспечение сохранности личных вещей и ценностей;

отправка за счет средств получателя социальных услуг почтовой корреспонденции;

предоставление гигиенических услуг лицам, не способным по состоянию здоровья самостоятельно выполнять их;
создание условий для отправления религиозных обрядов;

выявление детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, и детей, находящихся в социально опасном положении и нуждающихся в экстренной социальной помощи;

перевозка несовершеннолетних, самовольно ушедших из семей и детских учреждений;

разработка и реализация индивидуальных и групповых программ комплексной реабилитации несовершеннолетних, в том числе детей-инвалидов;

содействие в улучшении жилищных и бытовых условий;

содействие в оказании материальной помощи.

1.2. Услуги, предоставляемые в форме социального обслуживания на дому:

покупка за счет средств получателя социальных услуг и доставка на дом продуктов питания, промышленных товаров первой необходимости, средств санитарии и гигиены, средств ухода, газет, журналов, книг;

помощь в приготовлении пищи, мытье посуды;

кормление ослабленных больных;

оплата за счет средств получателя социальных услуг жилищно-коммунальных услуг и услуг связи;

сдача за счет средств получателя социальных услуг вещей в стирку, химчистку, ремонт, обратная их доставка;

покупка за счет средств получателя социальных услуг топлива (в жилых помещениях без центрального отепления и (или) водоснабжения), топка печей, обеспечение водой;

организация помощи в проведении ремонта жилых помещений;

помощь в уборке жилого помещения;

предоставление гигиенических услуг лицам, не способным по состоянию здоровья самостоятельно выполнять их;

помощь в написании писем, отправка за счет средств получателя социальных услуг почтовой корреспонденции;

проведение бесед, эмоциональной разгрузки;

организация досуга и отдыха;

содействие в отправлении религиозных обрядов в дни религиозных праздников;
обеспечение кратковременного присмотра за детьми-инвалидами, нуждающимися в постоянном постороннем уходе;

содействие помещению несовершеннолетнего в специализированное учреждение для детей, нуждающихся в социальной реабилитации;

социальный патронаж;

содействие в улучшении жилищных и бытовых условий;

содействие в оказании материальной помощи.

2. Социально-медицинские услуги:

2.1. Услуги, предоставляемые в полустационарной и стационарной формах социального обслуживания:

содействие в получении в установленном порядке бесплатной медицинской помощи в объеме, предусмотренном территориальной программой государственных гарантий оказания гражданам Российской Федерации на территории Ставропольского края бесплатной медицинской помощи на соответствующий год;

выполнение процедур, связанных с сохранением здоровья получателей социальных услуг (измерение температуры тела, артериального давления, контроль за приемом лекарств и др.);
проведение оздоровительных мероприятий;
систематическое наблюдение за получателями социальных услуг для выявления отклонений в состоянии их здоровья;
консультирование по социально-медицинским вопросам (поддержания и сохранения здоровья получателей социальных услуг, проведения оздоровительных мероприятий, наблюдения за получателями социальных услуг для выявления отклонений в состоянии их здоровья);

содействие в проведении медико-социальной экспертизы;
проведение реабилитационных мероприятий (медицинских, социальных), в том числе для инвалидов (детей-инвалидов)на основании индивидуальных программ реабилитации;

оказание первичной медико-социальной и стоматологической помощи;

организация прохождения диспансеризации;

госпитализация нуждающихся в лечебно-профилактические учреждения, содействие в направлении по заключению врачей на санаторно-курортное лечение в порядке, установленном законодательством.
проведение в детских учреждениях лечебно-профилактической, противоэпидемической работы;

медико-социальное обследование безнадзорных и беспризорных детей при поступлении в учреждения и проведение первичного медицинского осмотра и первичной санитарной обработки, организация первой доврачебной помощи, направление при наличии показаний на лечение в стационарное медицинское учреждение;

предоставление путевок в организации отдыха детей и их оздоровления;

подготовка детей к сознательному и ответственному отцовству и материнству, их гигиеническое и половое просвещение, профилактика венерических заболеваний и СПИДа;

содействие в обеспечении воспитанников детских учреждений лекарственными средствами и медицинскими изделиями;

содействие в проведении судебно-медицинской экспертизы в целях установления возраста.

2.2. Услуги, предоставляемые в форме социального обслуживания на дому:

содействие в получении медицинской помощи, в том числе госпитализации, сопровождение нуждающихся в медицинские учреждения, лечебно-профилактические учреждения;

выполнение процедур, связанных с сохранением здоровья получателей социальных услуг(измерение температуры тела, артериального давления, контроль за приемом лекарств и др.);

оказание экстренной доврачебной помощи, вызов врача на дом;

содействие в прохождении медико-социальной экспертизы;

содействие в проведении реабилитационных мероприятий (медицинских, социальных), в том числе для инвалидов (детей-инвалидов) на основании индивидуальных программ реабилитации;

проведение оздоровительных мероприятий;

приобретение и доставка на дом лекарственных средств и изделий медицинского назначения по назначению врачей;

посещение в стационарных учреждениях здравоохранения в целях оказания морально-психологической поддержки;

содействие в получении зубопротезной и протезно-ортопедической помощи, а также в обеспечении техническими средствами ухода и реабилитации;

содействие в получении путевок на санаторно-курортное лечение;
систематическое наблюдение за получателями социальных услуг для выявления отклонений в состоянии их здоровья;
консультирование по социально-медицинским вопросам (поддержания и сохранения здоровья получателей социальных услуг, проведения оздоровительных мероприятий, наблюдения за получателями социальных услуг для выявления отклонений в состоянии их здоровья).

3. Социально-психологические услуги, предоставляемые во всех формах социального обслуживания:

проведение занятий в группах взаимоподдержки, клубах общения;

экстренная психологическая помощь (в том числе по телефону);

психологические тренинги;
социально-психологический патронаж;
психологическая диагностика и обследование личности;

психологическая коррекция;

психотерапевтическая помощь;

социально-психологическое консультирование, в том числе по вопросам внутрисемейных отношений;

оказание психологической (экстренной психологической) помощи, в том числе гражданам, осуществляющим уход на дому за тяжелобольными получателями социальных услуг;

психопрофилактическая и психологическая работа, направленная на своевременное предупреждение возможных нарушений в становлении и развитии личности.

4. Социально-педагогические услуги, предоставляемые во всех формах социального обслуживания:

анимационные услуги (экскурсии, посещения театров, выставок, концерты художественной самодеятельности, праздники, юбилеи и другие культурные мероприятия);

организация и проведение клубной и кружковой работы для формирования и развития интересов получателей услуг.

социально-педагогический патронаж.
обучение родственников практическим навыкам общего ухода за тяжелобольными получателями социальных услуг;
организация помощи родителям или законным представителям детей-инвалидов, воспитываемых дома, в обучении таких детей навыкам самообслуживания, общения и контроля, направленных на развитие личности;

социально-педагогическая коррекция, включая диагностику и консультирование;
консультирование родителей, опекунов и попечителей по вопросам воспитания и ухода за детьми-инвалидами при выписке их из стационарных учреждений социального обслуживания;

создание условий для дошкольного воспитания детей и получения образования по специальным программам.

5. Социально-трудовые услуги, предоставляемые во всех формах социального обслуживания:

проведение мероприятий по использованию остаточных трудовых возможностей и обучению доступным профессиональным навыкам;
оказание помощи в трудоустройстве;
организация помощи в получении образования и (или) профессии инвалидами (детьми-инвалидами) в соответствии с их способностями;

проведение мероприятий по обучению доступным профессиональным навыкам, восстановлению личностного и социального статуса.

содействие в профессиональной ориентации, профессиональном обучении несовершеннолетних.

6. Социально-правовые услуги, предоставляемые во всех формах социального обслуживания:

консультирование по вопросам, связанным с соблюдением и защитой прав и законных интересов получателей социальных услуг;

оказание помощи в оформлении и восстановлении документов получателей социальных услуг;
оказание помощи в получении юридических услуг;

оформление документов на получение субсидий на оплату жилья и коммунальных услуг;

содействие в получении установленных законодательством мер социальной поддержки;
оказание помощи по вопросам пенсионного обеспечения и получения других социальных выплат;
обеспечение представительства в суде с целью защиты прав и интересов;

содействие в получении бесплатной помощи адвоката в порядке, установленном законодательством;
оказание помощи в составлении и подаче жалоб на неправомерные действия органов и учреждений, нарушающих или ущемляющих законные права получателей социальных услуг;

оказание помощи в оформлении документов для направления детей в учреждения социального обслуживания на временное пребывание.

содействие в привлечении к ответственности лиц, допускающих жестокое обращение с детьми.

7. Услуги в целях повышения коммуникативного потенциала получателей социальных услуг, имеющих ограничения жизнедеятельности, в том числе детей-инвалидов, предоставляемые во всех формах социального обслуживания:

обучение инвалидов (детей-инвалидов) пользованию средствами ухода и техническими средствами реабилитации;
проведение социально-реабилитационных мероприятий в сфере социального обслуживания;
обучение навыкам самообслуживания, поведения в быту и общественных местах, другим формам жизнедеятельности.
8. Срочные социальные услуги 
обеспечение бесплатным горячим питанием или наборами продуктов;

обеспечение одеждой, обувью и другими предметами первой необходимости;
содействие в получении временного жилого помещения;

содействие в получении юридической помощи в целях защиты прав и законных интересов получателей социальных услуг;

содействие в получении экстренной психологической помощи с привлечением к этой работе психологов и священнослужителей;

содействие в трудоустройстве;

9. Содействие в предоставлении медицинской, психологической, педагогической, юридической, социальной помощи, не относящейся к социальным услугам (социальное сопровождение).

ПРАВИТЕЛЬСТВО УДМУРТСКОЙ РЕСПУБЛИКИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от «___»_________ 2014 года 





№_______
г. Ижевск

	Об организации осуществления регионального государственного контроля (надзора) в сфере социального обслуживания граждан


В соответствии с Федеральным законом от 28 декабря 2013 года            № 442-ФЗ «Об основах социального обслуживания граждан в Российской Федерации» Правительство Удмуртской Республики постановляет:

1. Определить, что Министерство социальной защиты населения Удмуртской Республики является исполнительным органом государственной власти Удмуртской Республики, уполномоченным на осуществление регионального государственного контроля (надзора) в сфере социального обслуживания граждан.
2. Утвердить прилагаемый Порядок организации осуществления регионального государственного контроля (надзора) в сфере социального обслуживания граждан согласно.

3. Настоящее постановление вступает в силу с 1 января 2015 года.
Исполняющий обязанности

Председателя Правительства

Удмуртской Республики





        В.А. Савельев

Проект постановления вносит:

исполняющий обязанности

министра социальной защиты

населения Удмуртской Республики




   О.А. Корепанова

УТВЕРЖДЕН

постановлением Правительства Удмуртской Республики

от «__» ____ 2014 года № ___

Порядок организации осуществления регионального государственного контроля (надзора) в сфере социального обслуживания граждан

1. Настоящий Порядок организации осуществления регионального государственного контроля (надзора) в сфере социального обслуживания граждан определяет правила осуществления мероприятий по контролю (надзору) в сфере социального обслуживания на территории Удмуртской Республики (далее – контроль в сфере социального обслуживания).
2. Задачами осуществления контроля в сфере социального обслуживания являются предупреждение, выявление и пресечение нарушений требований, установленных Федеральным законом от 28 декабря 2013 года № 442-ФЗ «Об основах социального обслуживания граждан в Российской Федерации», другими федеральными законами и принятыми на их основе нормативными правовыми актами, касающимися сферы социального обслуживания, оценка эффективности принимаемых мер в сфере социального обслуживания в Удмуртской Республике.

3. Органом государственной власти Удмуртской Республики, уполномоченным на осуществление контроля в сфере социального обслуживания, является Министерство социальной защиты населения Удмуртской Республики (далее – уполномоченный орган).

4. При осуществлении контроля в сфере социального обслуживания уполномоченный орган в пределах своей компетенции осуществляет плановые и внеплановые выездные и документарные проверки (далее – проверки).

5. Проверки производятся в отношении юридических лиц и индивидуальных предпринимателей, включенных в реестр поставщиков социальных услуг (далее – поставщики социальных услуг).

6. Проверки проводятся в соответствии с требованиями Федерального закона от 26 декабря 2008 года № 294-ФЗ «О защите прав юридических лиц и индивидуальных предпринимателей при осуществлении государственного контроля (надзора) и муниципального контроля».

7. Уполномоченный орган проводит проверки выполнения поставщиками социальных услуг требований законодательства о социальном обслуживании, в том числе:

предоставление социальных услуг получателям социальных услуг в соответствии с индивидуальными программами и условиями договоров, заключенных с получателями социальных услуг или их законными представителями;

предоставление срочных социальных услуг в установленном законодательством порядке;

предоставление бесплатно в доступной форме получателям социальных услуг или их законным представителям информации об их правах и обязанностях, о видах социальных услуг, сроках, порядке и об условиях их предоставления, о тарифах на эти услуги и об их стоимости для получателя социальных услуг либо о возможности получать их бесплатно;

использование информации о получателях социальных услуг в соответствии с требованиями о защите персональных данных;

предоставление уполномоченному органу информации для формирования регистра получателей социальных услуг;

осуществление социального сопровождения в установленном законодательством порядке;

обеспечение получателям социальных услуг содействие в прохождении медико-социальной экспертизы, проводимой в установленном законодательством порядке федеральными учреждениями медико-социальной экспертизы;

предоставление получателям социальных услуг возможности пользования услугами связи, в том числе сети «Интернет» и услугами почтовой связи, при получении услуг в организациях социального обслуживания;

выделение супругам, проживающим в организации социального обслуживания, изолированного жилого помещения для совместного проживания;

обеспечение получателям социальных услуг возможности свободного посещения их законными представителями, адвокатами, нотариусами, представителями общественных и (или) иных организаций, священнослужителями, а также родственниками и другими лицами в дневное и вечернее время;

обеспечение сохранности личных вещей и ценностей получателей социальных услуг;

исполнение иных обязанностей, связанных с реализацией прав получателей социальных услуг на социальное обслуживание.

8. С целью проведения проверки уполномоченным органом создается комиссия. Состав комиссии утверждается приказом уполномоченного органа.

9. По решению уполномоченного органа к участию в проверке (в составе комиссии) могут привлекаться представители других государственных органов и организаций (по согласованию с их руководителями).

10. При проведении проверки члены комиссии имеют право доступа ко всем документам, материалам, помещениям, имеющим отношение к проводимой проверке.

11. По результатам проверки членами комиссии составляется акт в соответствии с порядком оформления результатов проверки, предусмотренным Федеральном законом от 26 декабря 2008 года № 294-ФЗ «О защите прав юридических лиц и индивидуальных предпринимателей при осуществлении государственного контроля (надзора) и муниципального контроля».

12. Члены комиссии несут установленную законодательством ответственность за выполнение или ненадлежащее выполнение возложенных на них обязанностей.

13. Решения и действия (бездействия) членов комиссии могут быть обжалованы руководителю уполномоченного органа или в судебном порядке в соответствии с законодательством Российской Федерации.

14. Информация о результатах проведенных проверок размещается на официальном сайте уполномоченного органа в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

МИНИСТЕРСТВО СОЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ НАСЕЛЕНИЯ 
ТВЕРСКОЙ ОБЛАСТИ
Приказ
«17» февраля 2014 года № 17 - нпг. Тверь

О внедрении на территории 

Тверской области инновационной системы 

оплаты труда социальных работников

В целях реализации Указа Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики» в части повышения средней заработной платы социальных работников к 2018 году до 100 процентов от средней заработной платы в Тверской области и постановления Администрации Тверской области от 02.12.2008 № 459-па «О порядке и условиях оплаты и стимулирования труда в государственных бюджетных учреждениях социальной защиты населения Тверской области» приказываю:

         1. Ввести на территории Тверской области сдельно-премиальную систему оплаты труда социальных работников, предоставляющих социальные услуги на дому.
2. Утвердить Положение о сдельно-премиальной системе оплаты труда социальных работников, осуществляющих социальное обслуживание населения на дому (приложение).

3. Директорам государственных бюджетных учреждений -комплексные центры социального обслуживания населения Тверской области:

а) произвести необходимые организационно-штатные мероприятия;

б) внести в порядке, установленном действующим законодательством, соответствующие изменения в коллективный договор, трудовые договора (дополнительные соглашения), локальные нормативные акты в части изменений условий оплаты труда социальных работников;

в) провести мониторинг эффективности рабочего времени социальных работников (трудозатрат), исключив из него неэффективно используемый период, и соответственно, осуществить перераспределение  между работниками и участками работы:

- пересмотреть состав и объем нагрузки на одного социального работника и персонифицировать его в зависимости от сложности, как основание для повышения оплаты труда;

- исходя из трудоемкости и количества предоставляемых услуг, определить нормативную численность социальных работников;

- отчет о проделанной работе по внедрению сдельно-премиальной системы оплаты труда социальных работников представить в Министерство социальной защиты населения Тверской области до 01.02.2014.

4. Планово-экономическому отделу, отделу организации социальных услуг ветеранам и пожилым гражданам обобщить информацию о внедрении на территории Тверской области инновационной системы оплаты труда социальных работников.
5. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на первого заместителя Министра социальной защиты населения Тверской области Лопатину Л.К.

6. Настоящий приказ вступает в силу со дня его подписания, распространяется на правоотношения, возникшие с 01.05.2013 и подлежит официальному опубликованию и размещению на сайте Министерства социальной защиты населения Тверской области.

Министр социальной защиты 

населения Тверской области   
                  Е. В. Хохлова




ПОЛОЖЕНИЕ

О СДЕЛЬНО-ПРЕМИАЛЬНОЙ СИСТЕМЕ ОПЛАТЫ ТРУДА СОЦИАЛЬНЫХРАБОТНИКОВ, ОСУЩЕСТВЛЯЮЩИХ СОЦИАЛЬНОЕ ОБСЛУЖИВАНИЕ НАСЕЛЕНИЯНА ДОМУ 

1. Настоящее Положение о сдельно-премиальной системе оплаты труда социальных работников, осуществляющих социальное обслуживание населения на дому (далее – Положение) вводится в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации в целях совершенствования социального обслуживания населения, повышения престижности и привлекательности профессии социальный работник, повышения материальной заинтересованности социальных работников в улучшении количественных и качественных показателей предоставления населению государственных услуг, усилении связи оплаты труда работника с достижением показателей качества и количества оказываемых услуг.
2. Сдельно-премиальная система оплаты труда распространяется на работников, непосредственно занятых оказанием социальных услуг на дому.

3. Оплата труда социальных работников производится по сдельно-премиальной системе за предоставление клиенту отделения социального обслуживания населения на дому (далее - клиент) услуг согласно постановлению Администрации Тверской области от 09.08.2010 № 395-па «О социальном обслуживании отдельных категорий граждан государственными учреждениями социального обслуживания населения Тверской области».

4. Норма труда социального работника определяется исходя из трудоемкости предоставленных клиенту гарантированных социальных услуг согласно приложению 1 к настоящему Положению и составляет в месяц 219условных единиц. Трудоемкость1 условной единицы равна средней продолжительности предоставления одной гарантированной социальной услуги и составляет 41 мин. Сдельная расценка за 1 условную единицу установлена 36 руб. 24 коп.
5. Оплата труда за фактически оказанные клиентам гарантированные государством социальные услуги рассчитывается исходя из объема предоставленных государственных услуг в рамках государственного стандарта, отражаемого в отчете о предоставлении услуг клиентам отделения социального обслуживания населения на дому (приложение 2 к настоящему Положению), и сдельных расценок (приложение 1 к настоящему Положению).

Заработная плата социального работника, начисленная за фактически оказанные социальные услуги, повышается:

а) по компенсационным выплатам:

- на 25 процентов работникам, имеющих среднее профессиональное и (или) высшее профессиональное образование, работающим на селе только по основному месту работы;  

-  на 10 процентов работникам, занятым в опасных для здоровья и тяжелых условиях труда как по основному месту работы, так и по совместительству.

б) по стимулирующим выплатам:

- в зависимости от  общего количества лет, проработанных в государственных и/или муниципальных учреждениях здравоохранения, социальной защиты населения:

при выслуге лет от 1 года до 3 лет - на 5 процентов;

при выслуге лет от 3 лет до 5 лет  -   на 10 процентов;

при выслуге лет свыше 5 лет – на 15 процентов;

Надбавка за выслугу лет устанавливается только по основному месту работы.

- при предоставлении социальных услуг одним социальным работником свыше нормы (219 условных единиц) заработная плата повышается:

на10 процентов при перевыполнение нормы до 10%;

на 20 процентов при перевыполнение нормы до 20%;

на30 процентов при перевыполнение нормы до 30%;

на40 процентов при перевыполнение нормы до 40%;

на50 процентов при перевыполнение нормы свыше  40%;

- на10 процентов – при отсутствии обоснованных жалоб. 

Каждое повышение заработной платы производится без учета предыдущего повышения, т.е. на фактическую заработную плату по сдельной расценке.

6. Доход от полной или частичной оплаты гарантированной и (или) дополнительной социальной услуги, а также прочих платных услуг, полученный от населения, направляется на материальное стимулирование работников и развитие материально-технической базы, и повышение качества предоставляемых услуг. Распределение данных финансовых средств рекомендуется осуществлять в следующем порядке:

а) 60 % от дохода - на материальное стимулирование работников учреждения;

б) 18 % от дохода - на начисления по оплате труда;

в)22 % от дохода - на развитие материально-технической базы и повышение качества предоставляемых услуг.
7. Фонд оплаты труда государственных бюджетных учреждений комплексных центров социального обслуживания населения определяется в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных Министерству социальной защиты населения Тверской области на возмещение нормативных затрат, непосредственно связанных с оказанием государственных услуг с законом Тверской области об областном бюджете Тверской области на соответствующий финансовый год и плановый период и в пределах согласованной штатной численности.

Пример:

1.Социальный работник оказал в месяц 250 условных единиц;

2. Норма труда социального работника в месяц составляет 219 условных единиц;

3. Заработная плата социального работника в месяц за оказанные услуги составит: 9 060,0 рублей - 36 руб. 24 коп. (сдельная расценка за 1 условную единицу) *250 (количество условных единиц, выполненных за месяц социальным работником);

4. Социальный работник имеет среднее специальное образование и работает на селе: заработная плата повышается на 25% и повышение составит 2 265 руб. (9060*0,25);

5. При стаже работы (выслуге лет) свыше 3 лет, повышение заработной платы на 10% и составит 906руб. (9060*010);

6.За работу в связи с опасными и особо тяжелыми условиями труда заработная плата повышается на 10% и составит 906 руб. (9060*0,10);

7. За перевыполнение нормы на 14 процентов (250/219), или 31 условную единицу (250-219) применяется коэффициент 1,2. 

Стимулирующая выплата составит 224,69 руб. (31 у.е. *20% *36,24 руб.);

8. За отсутствие жалоб применяется коэффициент 1,1 (9060*01,), доплата составит 906 рублей;

9. Всего заработная плата социального работника за месяц составит14 267,69 руб. (9 060+2 265+906+906+224,69+906).

	
	Приложение 1 к Положению
о сдельно-премиальной системе оплаты труда 
социальных работников, осуществляющих 
социальное обслуживание населения на дому

	Нормы трудоемкости на оказываемые социальные услуги

	№
п/п
	Наименование услуги
	Трудоемкость
1 услуги
(усл. единиц)
	Сдельная расценка (руб.)
	Периодичность (в месяц, месяц, год)
	Кратность предоставления услуги (раз)

	1
	1. Социально-бытовые услуги, направленные на поддержание жизнедеятельности граждан в быту:
	 
	 
	 
	 

	1.1.
	влажная уборка
	0,97
	35,35
	в неделю
	1

	1.2.
	покупка и доставка на дом продуктов питания, горячих обедов  (весом до 7 кг за одно посещение)
	 
	 
	 
	 

	 
	до 1 км                             
	0,73
	26,51
	в неделю
	2

	 
	от 1 до 3 км  (в сельской местности)                    
	2,19
	79,54
	в неделю
	2

	 
	свыше 3 км   (в сельской местности)                      
	2,92
	106,06
	в неделю
	2

	1.3.
	приготовление пищи (первое, второе, третье блюда);
	1,22
	44,19
	в неделю
	2

	1.4.
	покупка и доставка на дом промышленных товаров первой необходимости;
	0,97
	35,35
	в неделю
	2

	1.5.
	доставка воды (для проживающих в жилых помещениях без центрального  водоснабжения)- до 40 л
	 
	 
	 
	 

	 
	до 50 м                             
	0,24
	8,84
	в неделю
1 ведро (10л)
	2

	 
	от 50 до 100 м                      
	0,36
	13,26
	в неделю
1 ведро (10л)
	2

	 
	от 100 до 300 м                     
	0,49
	17,68
	в неделю
1 ведро (10л)
	2

	 
	свыше 300 м                         
	0,61
	22,1
	в неделю
1 ведро (10л)
	2

	1.6.
	содействие в обеспечении топливом (для проживающих в жилых помещениях без центрального отопления)
	1,95
	70,7
	в год
	1

	1.7.
	топка печей (для проживающих в жилых помещениях без центрального отопления)
	0,97
	35,35
	в неделю (сентябрь - май)
	2

	1.8.
	подготовка запаса топлива для самостоятельной топки печи гражданином в течении недели
	0,73
	26,51
	в неделю (сентябрь - май)
	2

	1.9.
	вынос бытового мусора
	0,36
	13,26
	в неделю
	2

	1.10.
	сдача вещей в стирку, химчистку, ремонт и обратная их доставка по мере необходимости;
	0,97
	35,35
	в месяц
	2

	1.11.
	содействие в организации ремонта жилого помещения;
	1,22
	44,19
	в год
	2

	1.12.
	оплата коммунальных услуг (снятие показаний счетчика, заполнение квитанций, посещение организаций жилищно-коммунального хозяйства для получения квитанций, внесение платы);
	1,46
	53,03
	в месяц
	1

	1.13.
	оказание помощи в написании писем;
	0,49
	17,68
	в месяц
	1

	1.14.
	содействие в обеспечении книгами, журналами, газетами;
	0,73
	26,51
	в месяц
	2

	1.15.
	проведение разъяснительной работы по вопросам безопасности, в том числе по вопроса  пожарной безопасности;
	0,24
	8,84
	в год
	2

	2.
	Социально-медицинские услуги, направленные на поддержание и улучшение здоровья граждан:
	 
	 
	 
	 

	2.1.
	вызов врача на дом; 
	0,49
	17,68
	по необходимости

	2.2.
	сопровождение в медицинское учреждение на прием к врачу;
	1,46
	53,03
	в месяц
	1

	2.3.
	содействие в проведении медико-социальной экспертизы;
	1,46
	53,03
	в год
	1

	2.4.
	выписка рецептов, в том числе льготных, в учреждениях здравоохранения,
	0,73
	26,51
	в месяц
	2

	2.5.
	доставка лекарственных препаратов и изделий медицинского назначения;
	0,73
	26,51
	в месяц
	2

	2.6.
	содействие в госпитализации, сопровождение нуждающихся в лечебно-профилактические учреждения;
	1,22
	44,19
	в год
	2

	2.7.
	посещение в стационарных учреждениях здравоохранения в целях оказания морально-психологической поддержки;
	0,73
	26,51
	в месяц
	2

	2.8.
	содействие в получении путевок на санаторно-курортное лечение, в том числе льготных;
	1,22
	44,19
	в год
	1

	2.9.
	содействие в  предоставлении во временное пользование на безвозмездной основе технических средств реабилитации и приспособлений санитарно-гигиенического назначения (пункты проката).
	0,24
	8,84
	в год
	1

	3.
	 Социально-психологические услуги, предусматривающие коррекцию психологического состояния граждан для их адаптации в обществе, - оказание психологической помощи.
	0,24
	8,84
	в неделю
	2

	4.
	 Социально-правовые услуги, направленные на поддержание или изменение правового статуса, оказание юридической помощи, защиту законных прав и интересов граждан:
	 
	 
	 
	 

	4.1.
	помощь в оформлении документов, исключая случаи оформления документов, затрагивающих интересы третьих лиц;
	0,73
	26,51
	в год
	2

	4.2.
	содействие в получении установленных законодательством мер социальной поддержки;
	0,97
	35,35
	по необходимости

	4.3.
	оказание помощи по вопросам пенсионного обеспечения и предоставления других социальных выплат 
	0,97
	35,35
	в год
	1

	4.4.
	содействие в получении юридической помощи и иных правовых услуг.
	0,73
	26,51
	в год
	1

	5.
	Содействие в организации ритуальных услуг (оформление документов на предоставление ритуальных услуг умершим одиноким гражданам или оказание помощи в организации похорон их нетрудоспособным родственникам.
	2,92
	106,06
	 
	 

	Время за 1условную единицу - 41 мин.
	
	
	

	Кол-во услуг на 1 ставку соц. работника - 219 условных единиц
	

	цена за 1 условную единицу- 36,24 руб.
	
	
	


	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Приложение 2к Положению
о сдельно-премиальной системе оплаты 
труда социальных работников, осуществляющих 
социальное обслуживание населения на дому

	ОТЧЕТ
О ПРЕДОСТАВЛЕНИИ УСЛУГ КЛИЕНТАМ ОТДЕЛЕНИЯ СОЦИАЛЬНОГО
ОБСЛУЖИВАНИЯ НАСЕЛЕНИЯ НА ДОМУ
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	Отчетный период: _____________ месяц ____ год
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	Ф.И.О. социального работника __________________________
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	1. Список граждан, находившихся на обслуживании в отчетном месяце:
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	№
	Ф.И.О. обслуживаемого
	Даты нахождения на обслуживании в отчетном месяце
	
	

	
	
	начало
	конец
	
	

	 
	 
	 
	 
	
	

	 
	 
	 
	 
	
	

	 
	 
	 
	 
	
	

	 
	 
	 
	 
	
	

	 
	 
	 
	 
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	2. Виды и объем предоставленных государственных услуг в рамках государственного стандарта:
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	№
	Наименование гос. услуги (или номер гос. услуги согласно приложению 1 к настоящему Положению
	Единица измерения
	Номер обслуживаемого, согласно списку/ количество предоставленных гос. услуг за отчетный месяц
	Итого предоставлено гос. услуг за отчетный месяц

	
	
	
	1
	2
	3
	…
	

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	
	
	
	
	

	3. Виды и объем предоставленных прочих услуг:
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	№
	Наименование услуги
	Единица измерения
	Номер обслуживаемого, согласно списку/ количество предоставленных гос. услуг за отчетный месяц
	Итого предоставлено гос. услуг за отчетный месяц

	
	
	
	1
	2
	3
	…
	

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	
	
	
	
	

	Руководитель        ____________________ (Ф.И.О.)
                                    (подпись)
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	Социальный работник ____________________ (Ф.И.О.)
                                     (подпись)
	
	
	


ПРОЕКТ 

ПОСТАНОВЛЕНИЯ ПРАВИТЕЛЬСТВА НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ
Об утверждении Положения 

о стимулировании работников организаций социального 

обслуживания Новосибирской области

В соответствии с пунктом 16 статьи8 Федерального закона от 28.12.2013 № 442-ФЗ «Об основах социального обслуживания граждан в Российской Федерации» Правительство Новосибирской области п о с т а н о в л я е т:

1. Утвердить прилагаемое Положение о стимулировании работников организаций социального обслуживания в Новосибирской области.
2. Настоящее постановление вступает в силу с 01 января 2015 года.

3. Контроль за исполнением постановления возложить на временно исполняющего обязанности заместителя Губернатора Новосибирской области Колончина К.В.
Временно исполняющий обязанности

Губернатора Новосибирской области



В.Ф. Городецкий 
УТВЕРЖДЕНО
Постановлением Правительства 
Новосибирской области

от ____________ № ______

Положение

о стимулировании работников организаций социального
обслуживания в Новосибирской области

I. Общие положения

1.1. Настоящее Положение о стимулировании работников организаций социального обслуживания в Новосибирской области (далее ‑Положение) устанавливает условия предоставления работникам организаций социального обслуживания Новосибирской области (далее – учреждение)мер стимулирования.
1.2. Положение разработано в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, Федеральными законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и Новосибирской области.

1.3. Действие настоящего Положения распространяется на работников учреждений, находящихся в ведении областного исполнительного органа государственной власти Новосибирской области, осуществляющего государственное управление и нормативное правовое регулирование в сфере социальной защиты населения на территории Новосибирской области, а также учреждений, находящихся в ведении органов местного самоуправления муниципальных районов и городских округов Новосибирской области, наделенных отдельными государственными полномочиями Новосибирской области по обеспечению социального обслуживания отдельных категорий граждан.

1.4. Работникам учреждений на основании приказа руководителя учреждения предоставляются следующие меры стимулирования: надбавка за качественные показатели деятельности, квалификационная надбавка, взносы работодателя в пользу работников учреждений, уплачивающих дополнительные страховые взносы на накопительную часть трудовой пенсии.

1.5. Локальными нормативными актами учреждений могут устанавливаться иные дополнительные меры стимулирования работников учреждений.
II. Надбавка за качественные показатели деятельности

2.1. Надбавка за качественные показатели деятельности руководителям учреждений устанавливается на основании оценки качественных показателей деятельности учреждения за определенный календарный период, утвержденных учредителем, в ведении которого находится учреждение. Размер надбавки за качественные показатели деятельности руководителям учреждений устанавливается учредителем, в ведении которого находится учреждение, в пределах базового фонда оплаты труда.

2.2. Надбавки за качественные показатели деятельности руководителям учреждений не начисляются в случаях:

необеспечения своевременной выплаты заработной платы, пособий и иных выплат работникам учреждения в денежной форме;

необеспечения соответствующих требованиям охраны труда условий труда на каждом рабочем месте при наличии предписаний органов государственного надзора и контроля за соблюдением трудового законодательства и (или) представлений профсоюзных инспекторов труда, уполномоченных (доверенных) лиц по охране труда профессиональных союзов;

необеспечения месячного размера заработной платы работникам, отработавшим за указанный период норму рабочего времени и качественно выполнившим нормы труда (трудовые обязанности), не ниже величины минимальной заработной платы, установленной региональным соглашением о минимальной заработной плате в Новосибирской области;

необеспечения достижения установленных для учреждения ежегодных значений показателей соотношения средней заработной платы отдельных категорий работников, предусмотренных Указами Президента Российской Федерации от 28.12.2012 № 1688 «О некоторых мерах по реализации государственной политики в сфере защиты детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей», от 07.05.2012 № 597«О мероприятиях по реализации государственной социальной политики» и от 01.06.2012 № 761«О Национальной стратегии действий в интересах детей на 2012 - 2017 годы», со средней заработной платой в Новосибирской области;

возникновения, по вине руководителя учреждения, чрезвычайной ситуации в учреждении.

2.3. Надбавка за качественные показатели деятельности работникам учреждений устанавливается руководителем учреждения на основании показателей эффективности деятельности по видам учреждений и основным категориям работников этих учреждений.
2.4. Показатели эффективности деятельности по видам учреждений и основным категория работников этих учреждений утверждаются учредителем, в ведении которого находится учреждение.

III. Квалификационные надбавки

3.1. Квалификационная надбавка в размере 10% от должностного оклада (оклада), ставки заработной платы устанавливается:

- работникам, имеющим ученую степень кандидата наук и работающим по соответствующему профилю или виду деятельности в учреждении;
- работникам, имеющим государственное почетное звание «Заслуженный» и работающим по соответствующему профилю или виду деятельности в учреждении;

- врачам – руководителям учреждений и их заместителям, главным медицинским сестрам, которым в результате аттестации присвоена первая квалификационная категория.

3.2. Квалификационная надбавка в размере 20% от должностного оклада (оклада), ставки заработной платы устанавливается:

- работникам, имеющим ученую степень доктора наук и работающим по соответствующему профилю или виду деятельности в учреждении;

- работникам, имеющим государственное почетное звание «Народный» и работающим по соответствующему профилю или виду деятельности в учреждении;

- врачам – руководителям учреждений и их заместителям, главным медицинским сестрам, которым в результате аттестации присвоена высшая квалификационная категория.

3.3. Квалификационная надбавка за государственные почетные звания «Заслуженный» или «Народный» предоставляется работникам учреждений только по основному месту работы. При наличии у работника нескольких государственных почетных званий квалификационная надбавка предоставляется за одно государственное почетное звание по выбору работника.
IV. Дополнительные страховые взносы
4.1. В целях повышения уровня пенсионного обеспечения работников учреждений работодателем осуществляется уплата взносов в пользу работников учреждений, уплачивающих дополнительные страховые взносы на накопительную часть трудовой пенсии.

4.2. Размер взносов работодателя устанавливается в пределах бюджетных ассигнований, но не более 3% фонда оплаты труда. На каждый рубль дополнительных страховых взносов, перечисленных работником на накопительную часть пенсии, работодатель добавляет 0,5 рубля, но не более 6,0 тыс. рублей в год.

Вносится Губернатором

Новосибирской области    Проект № ____
ЗАКОН 

НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ 

«О реализации полномочий по социальному облуживанию на территории Новосибирской области»
Глава 1. Общие положения

Статья1.Предмет регулирования

Настоящий Закон регулирует отношения по реализации полномочий органов государственной власти Новосибирской области по организации социального обслуживания граждан на территории Новосибирской области, устанавливает перечень социальных услуг, предоставляемых гражданам, а также закрепляет основные положения по социальному сопровождению на территории Новосибирской области.
Статья2.Полномочия органов государственной власти Новосибирской области в сфере организации социального обслуживания

1. К полномочиям Законодательного Собрания Новосибирской области в сфере организации социального обслуживания относятся:

1) принятие законов Новосибирской области в сфере организации социального обслуживания;

2) утверждение объемов финансирования расходов областного бюджета Новосибирской области на организацию и осуществление деятельности по социальному обслуживанию;

3) осуществление контроля за соблюдением и исполнением законов Новосибирской области в сфере социального обслуживания;

4) иные полномочия в соответствии с законодательством Российской Федерации и законодательством Новосибирской области.

2. К полномочиям Правительства Новосибирской области в сфере социального обслуживания относятся:

1) обеспечение реализации государственной политики в сфере социального обслуживания в Новосибирской области;

2) принятие нормативных правовых актов Новосибирской области в сфере социального обслуживания;

3) утверждение, финансовое обеспечение и реализация ведомственных целевых программ и государственных программ Новосибирской области;

4) установление порядка реализации программ в сфере социального обслуживания, в том числе инвестиционных программ;

5) утверждение порядка межведомственного взаимодействия органов государственной власти Новосибирской области при предоставлении социальных услуг и социального сопровождения, утверждение регламента межведомственного взаимодействия органов государственной власти Новосибирской области в связи с реализацией полномочий Новосибирской области;

6) организация поддержки социально ориентированных некоммерческих организаций, благотворителей и добровольцев, осуществляющих деятельность в сфере социального обслуживания в Новосибирской области в соответствии с федеральными законами и законами Новосибирской области;

7) разработка и реализация мероприятий по формированию и развитию рынка социальных услуг, в том числе по развитию негосударственных организаций социального обслуживания;

8) утверждение порядков предоставления социальных услуг;

9) утверждение перечня обстоятельств, в дополнение к установленным федеральным законом, которые ухудшают или могут ухудшить условия жизнедеятельности гражданина; 
10) иные полномочия в соответствии с законодательством Российской Федерации и законодательством Новосибирской области.

3. К полномочиям областного исполнительного органа государственной власти Новосибирской области, осуществляющего государственное управление и нормативное правовое регулирование в сфере социальной защиты населения на территории Новосибирской области, относятся:

1) принятие нормативных правовых актов в сфере социального обслуживания в соответствии с законодательством Российской Федерации и законодательством Новосибирской области;

2) участие в разработке проектов нормативных правовых актов Новосибирской области в сфере социального обслуживания;

3) определение порядка признания граждан нуждающимися в социальном обслуживании, составление индивидуальной программы;

4) координация деятельности поставщиков социальных услуг, общественных организаций и иных организаций, осуществляющих деятельность в сфере социального обслуживания, в Новосибирской области;

5) утверждение номенклатуры организаций социального обслуживания в Новосибирской области;

6) утверждение нормативов штатной численности организаций социального обслуживания Новосибирской области, нормативов обеспечения мягким инвентарем и площадью жилых помещений при предоставлении социальных услуг указанными организациями;

7) утверждение норм питания в организациях социального обслуживания Новосибирской области; 

8) формирование и ведение реестра поставщиков социальных услуг и регистра получателей социальных услуг;

9) разработка и реализация ведомственных целевых программ и государственных программ Новосибирской области;

10) обеспечение бесплатного доступа к информации о поставщиках социальных услуг, предоставляемых ими социальных услугах, видах социальных услуг, сроках, порядке и условиях их предоставления, о тарифах на эти услуги, в том числе через средства массовой информации, включая размещение информации на официальных сайтах в сети «Интернет»;

11) участие совместно с органами исполнительной власти Новосибирской области в организации профессионального обучения, профессионального образования и дополнительного профессионального образования работников поставщиков социальных услуг;

12) ведение учета и отчетности в сфере социального обслуживания в Новосибирской области;

13) разработка и апробация методик и технологий в сфере социального обслуживания;

14) установление порядка расходования средств, образовавшихся в результате взимания платы за предоставление социальных услуг;

15) утверждение порядка организации осуществления регионального государственного контроля (надзора) в сфере социального обслуживания;

16) иные полномочия в соответствии с законодательством Российской Федерации и законодательством Новосибирской области.

Статья 3. Перечень социальных услуг

1. Социально-бытовые услуги:

1) в полустационарной и стационарной формах социального обслуживания:

а) предоставление площади жилых помещений согласно утвержденным нормативам;

б) предоставление в пользование мебели согласно утвержденным нормативам;

в) обеспечение питания согласно утвержденным нормативам;

г) обеспечение мягким инвентарем (одежды, обуви, нательного белья и постельных принадлежностей) согласно утвержденным нормативам;

д) организация досуга и отдыха, в том числе обеспечение книгами, журналами, газетами, настольными играми;

е) обеспечение сохранности вещей и ценностей;

ж) создание условий отправления религиозных обрядов;

2) в форме социального обслуживания на дому:

а) покупка за счет средств получателя социальных услуг и доставка на дом продуктов питания, промышленных товаров первой необходимости, средств санитарии и гигиены, средств ухода, книг, газет, журналов;

б) помощь в приготовлении пищи;

в) оплата за счет средств получателя социальных услуг жилищно-коммунальных услуг и услуг связи;

г) сдача за счет средств получателя социальных услуг вещей в стирку, химчистку, ремонт, обратная их доставка;

д) покупка за счет средств получателя социальных услуг топлива (в жилых помещениях без центрального отопления и (или) водоснабжения), топка печей, обеспечение водой;

е) организация помощи в проведении ремонта жилых помещений;

ж) обеспечение кратковременного, не требующего специальных знаний и медицинской подготовки, присмотра за детьми;

з) содействие в направлении в стационарные учреждения (отделения);

3) во всех формах социального обслуживания:

а) предоставление гигиенических услуг лицам, не способным по состоянию здоровья самостоятельно выполнять их;

б) отправка за счет средств получателя социальных услуг почтовой корреспонденции;

в) кормление;

г) уборка жилых помещений;

д) организация ритуальных услуг (при отсутствии у умерших родственников или их отказе заняться погребением), оповещение родственников, сопровождение похорон;

е) содействие в транспортировке для лечения, обучения, участия в культурных мероприятиях, если по состоянию здоровья противопоказано пользование общественным транспортом;

ж) оценка способности к самообслуживанию, составление и анализ выполнения индивидуального плана социального обслуживания и реабилитации;

з) сопровождение вне дома, в том числе к врачу;

и) сопровождение на прогулке.

2. Социально-медицинские услуги:

1) выполнение процедур, связанных с сохранением здоровья получателей социальных услуг (измерение температуры тела, артериального давления, контроль за приемом лекарств и др.);

2) проведение оздоровительных мероприятий;

3) систематическое наблюдение за получателями социальных услуг для выявления отклонений в состоянии их здоровья;

4) консультирование по социально-медицинским вопросам;

5) проведение первичного медицинского осмотра и первичной санитарной обработки;

6) содействие в проведении медико-социальной экспертизы;

7) содействие в организации прохождения диспансеризации;

8) организация квалифицированного медицинского консультирования;

9) содействие в госпитализации нуждающихся в лечебно-профилактические учреждения;

10) содействие в обеспечении по заключению врачей лекарственными средствами и изделиями медицинского назначения;

11) оказание первой доврачебной помощи;

12) содействие в обеспечении техническими средствами ухода и  реабилитации;

13) содействие в оказании стоматологической помощи;

14) обучение членов семьи основам медико-психологических и социально-медицинских знаний для проведения реабилитационных мероприятий в домашних условиях;

15) содействие в организации оздоровления и санаторно-курортного лечения согласно медицинским показаниям;

16) содействие в прохождение курса лечения от алкогольной и наркотической зависимости;

17) составление индивидуальной карты (плана) о предоставляемых социально-реабилитационных услугах;

18) корректировка индивидуальной карты (плана) о предоставляемых социально-реабилитационных услугах.

3. Социально-психологические услуги:

1) социально-психологическое консультирование, в том числе по вопросам внутрисемейных отношений;

2) психологическая диагностика и обследование личности;

3) психологическая коррекция;

4) социально-психологический патронаж;

5) психологический тренинг;

6) оказание психологической (экстренной психологической) помощи и поддержки, в том числе гражданам, осуществляющим уход на дому за тяжелобольными получателями социальных услуг.

4. Социально-педагогические услуги:

1) обучение родственников практическим навыкам общего ухода за тяжелобольными получателями социальных услуг;

2) организация помощи родителям или законным представителям детей-инвалидов, воспитываемых дома, в обучении таких детей навыкам самообслуживания, общения и контроля, направленных на развитие личности;

3) социально-педагогическая коррекция, включая диагностику и консультирование;

4) обучение основам домоводства, в том числе приготовление пищи, мелкий ремонт одежды, уход за квартирой;

5) обучение инвалидов по зрению письму по Брайлю;

6) услуги по переводу на язык жестов при реализации индивидуальной программы реабилитации инвалидов (для инвалидов по слуху);

7) организация обучения детей и подростков по школьной программе;

8) восстановление утраченных контактов и связей с семьей, внутри семьи;

9) обучение родительским функциям, в том числе организация жизни ребенка по возрастному режиму, одевание ребенка, развитие ребенка, уходу за больным ребенком;

10) социально-педагогический патронаж.

5. Социально-трудовые услуги:

1) проведение мероприятий по использованию остаточных трудовых возможностей и обучению доступным профессиональным навыкам;

2) оказание помощи в трудоустройстве;

3) организация помощи в получении образования и (или) профессии инвалидами (детьми-инвалидами) в соответствии с их способностями.

6. Социально-правовые услуги:

1) оказание помощи в оформлении и восстановлении документов получателей социальных услуг;

2) оказание помощи в получении юридических услуг;

3) консультирование по социально-правовым вопросам, в том числе по вопросам, связанным с правом граждан на социальное обслуживание в системах социальных служб;

4) содействие в оформлении регистрации по месту пребывания в отделах УФМС России по Новосибирской области в районе по месту нахождения учреждения;

5) получение по доверенности пенсий, пособий, других социальных выплат;

6) содействие в подготовке запросов, заявлений, направлений, ходатайств;

7) содействие в поиске родственников и восстановление утраченных связей.

7. Услуги в целях повышения коммуникативного потенциала получателей социальных услуг, имеющих ограничения жизнедеятельности, в том числе детей-инвалидов:

1) обучение инвалидов (детей-инвалидов) пользованию техническими средствами реабилитации;

2) проведение социально-реабилитационных мероприятий в сфере социального обслуживания;

3) обучение навыкам самообслуживания, поведения в быту и общественных местах.

8. Срочные социальные услуги:

1) обеспечение бесплатным горячим питанием или наборами продуктов;

2) обеспечение одеждой, обувью и другими предметами первой необходимости;

3) содействие в получении временного жилого помещения;

4) содействие в получении юридической помощи в целях защиты прав и законных интересов получателей социальных услуг;

5) содействие в получении экстренной психологической помощи с привлечением к этой работе психологов и священнослужителей.

Глава 2. Социальное обслуживание

Статья 4. Признание гражданина нуждающимся в социальном обслуживании

1. Органом государственной власти Новосибирской области, уполномоченным на признание граждан нуждающимися в социальном обслуживании, в том числе на составление индивидуальной программы, является орган социальной защиты населения по месту жительства или месту пребывания гражданина, нуждающегося в социальном обслуживании (далее – орган социальной защиты населения).

2. Гражданин признается нуждающимся в социальном обслуживании при наличии обстоятельств, ухудшающих или способных ухудшить условия его жизнедеятельности, которые предусмотрены федеральным законодательством и нормативными правовыми актами Новосибирской области.

3. Заявление о предоставлении социального обслуживания представляется в орган социальной защиты населения.

4. Орган социальной защиты населения принимает решение о признании гражданина нуждающимся в социальном обслуживании либо об отказе в социальном обслуживании в сроки, установленные федеральным законодательством и в порядке, установленном нормативными правовыми актами Новосибирской области.

5. При принятии решения о признании гражданина нуждающимся в социальном обслуживании органом социальной защиты населения в установленный федеральным законом срок составляется индивидуальная программа.

Статья5.Установление размера дохода для предоставления социальных услуг бесплатно

Размер предельной величины среднедушевого дохода для предоставления на территории Новосибирской области социальных услуг бесплатно (в полустационарной форме и в форме социального обслуживания на дому) устанавливается в размере полуторной величины прожиточного минимума, установленного в Новосибирской области для основных социально-демографических групп населения.

Статья 6. Профилактика обстоятельств, обусловливающих нуждаемость в социальном обслуживании

1. Профилактика обстоятельств, обусловливающих нуждаемость в социальном обслуживании, направлена на предупреждение (предотвращение) причин возникновения трудной жизненной ситуации.

2. Профилактика обстоятельств, обусловливающих нуждаемость в социальном обслуживании, осуществляется путем:

1) осуществления мероприятий по выявлению обстоятельств, обусловливающих нуждаемость в социальном обслуживании (включающих, в том числе, проведение обследований условий жизнедеятельности гражданина, определение причин, влияющих на ухудшение этих условий, проведение анализа данных государственной статистической отчетности, проведение выборочных социологических опросов);

2) разработки и реализации мероприятий, направленных на профилактику (предупреждение/предотвращение) инвалидности, сиротства, безнадзорности, малообеспеченности, семейного неблагополучия или иных обстоятельств, обусловливающих нуждаемость в социальном обслуживании, а также на преодоление обстоятельств, обусловливающих нуждаемость в социальном обслуживании.

3. Мероприятия по профилактике обстоятельств, обусловливающих нуждаемость гражданина (семьи) в социальном обслуживании, осуществляются, в том числе, в рамках ведомственных целевых и государственных программ Новосибирской области.

Статья 7.Социальное сопровождение

1. Социальное сопровождение – комплекс мер по оказанию содействия в предоставлении медицинской, психологической, педагогической, юридической, социальной помощи, не относящейся к социальным услугам.

2. Получателями социального сопровождения являются семьи и отдельные граждане, в установленном порядке признанные нуждающимися в предоставлении социального обслуживания. 

3. При принятии решения о социальном сопровождении семей с детьми, в т.ч. детьми-инвалидами, детьми с ограниченными возможностями здоровья, орган социальной защиты населения руководствуется потребностями и интересами несовершеннолетних. 

4. Социальное сопровождение осуществляется путем привлечения организаций, предоставляющих такую помощь, на основе межведомственного взаимодействия в соответствии с порядком межведомственного взаимодействия органов государственной власти Новосибирской области при предоставлении социальных услуг и социального сопровождения, утвержденным Правительством Новосибирской области. 

Статья 8. Аттестация работников организаций социального обслуживания

Перечень должностей работников организаций социального обслуживания Новосибирской области, подлежащих аттестации, предъявляемые к ним квалификационные требования, а также порядок аттестации, устанавливаются областным исполнительным органом государственной власти Новосибирской области, осуществляющим государственное управление и нормативное правовое регулирование в сфере социальной защиты населения на территории Новосибирской области.

Результаты аттестации педагогических и медицинских работников организаций социального обслуживания приравниваются к результатам аттестации указанных категорий работников в образовательных и медицинских организациях.

Статья 9. Установление мер социальной поддержки и стимулирования работников организаций социального обслуживания Новосибирской области

1. Социальным работникам организаций социального обслуживания Новосибирской области в соответствии с законодательством Российской Федерации и Новосибирской области предоставляются меры социальной поддержки:

бесплатный предварительный медицинский осмотр (обследование) при поступлении на работу;

обеспечение специальной одеждой, обувью и инвентарем или выплата денежной компенсации на их приобретение;

обеспечение проездными документами либо ежемесячная денежная компенсация стоимости проезда транспортом общего пользования (кроме такси) в служебных целях социальных работников, профессиональная деятельность которых связана с разъездами;

компенсация за эксплуатацию личного автотранспорта, используемого для оказания социальных услуг;

иные меры социальной поддержки, предусмотренные федеральным и региональным законодательством.

2. Социальным работникам организаций социального обслуживания Новосибирской области, проживающим и работающим в сельской местности, поселках городского типа на территории Новосибирской области предоставляется компенсация расходов на оплату жилого помещения и (или) коммунальных услуг.
3. Руководителями организаций социального обслуживания Новосибирской области устанавливаются дополнительные меры поощрения работников, добросовестно исполняющих трудовые обязанности (в том числе объявление благодарности, награждение ценным подарком, почетной грамотой, представление к званию «Лучший работник учреждения социального обслуживания населения Новосибирской области», материальное поощрение), которые закрепляются в локальных нормативных актах организаций социального обслуживания. 

4. За особые трудовые заслуги перед обществом и государством работники организаций социального обслуживания в соответствии с установленным порядком представляются к наградам Новосибирской области, государственным наградам Российской Федерации.

5. Руководителями организаций социального обслуживания Новосибирской области обеспечивается проведение профессиональной реабилитации работников в целях профилактики синдрома эмоционального «выгорания» в рамках реализации утвержденных ведомственных целевых программ и государственных программ Новосибирской области.

Статья 10. Контроль в сфере социального обслуживания

1. Региональный государственный контроль (надзор) в сфере социального обслуживания осуществляется областным исполнительным органом государственной власти Новосибирской области, осуществляющим государственное управление и нормативное правовое регулирование в сфере социальной защиты населения, на территории Новосибирской области. 

2. Предметом регионального государственного контроля (надзора) в сфере социального обслуживания является проверка соответствия деятельности учреждений социального обслуживания Новосибирской области установленным порядкам предоставления социальных услуг поставщиками социальных услуг.

Статья 11. Вступление в силу 

Настоящий закон вступает в силу с 1 января 2015 года.

Временно исполняющий обязанности
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�Заполняется в случае, если заявление подается лицом, представляющим интересы гражданина 


� В соответствии со статьей 15 Федерального закона от 28 декабря 2013 г. № 442-ФЗ «Об основах социального обслуживания граждан в Российской Федерации»


� Статьи 31 и 32 Федерального закона от 28 декабря 2013 г. № 442-ФЗ «Об основах социального обслуживания граждан в Российской Федерации»
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